venlo

. - . GEMEENTEBESTUUR
Raadsinformatiebrief
RIB nummer 2024 67 ons kenmerk 172467
collegevergadering d.d. 30 april 2024 team RGMAPG
2 steller G.B.J.W. Franssen

programma Gezond en actief Venlo

telefoonnummer +31 6 14354183
portefeuillehouder J. Smeets .

e-mail g.franssen@venlo.nl

datum 30 april 2024

bijlage(n) 2

datum verzonden
Onderwerp -~ ME

Uitvoeringsagenda Vrijwilligers

Kennisnemen van
De uitvoeringsagenda Vrijwilligers

Aanleiding van

Zowel in het geldende coalitieakkoord als in het beleidskader Fier op Venlo, is aangegeven hoe
wij de bijdragen van vrijwilligers in de Venlose samenleving zien en willen ondersteunen. Voor de
verdere uitwerking daarvan, hebben we nu in nauwe samenspraak met een ruime
vertegenwoordiging van Venlose vrijwilligers(organisaties) bijgaande uitvoeringsagenda
ontwikkeld. Het uitvoeringsplan is leidraad en handvat voor de gezamenlijk aan te pakken
prioriteiten. Deze uitvoeringsagenda is uiteraard opgesteld onder het voorbehoud dat de raad de
begrotingswijzigingen inzake vrijwilligers bij de bestuursrapportage 2024 vaststelt.

Kernboodschap

De essentie van de uitvoeringsagenda is de erkenning dat vrijwilligers het cement van de
samenleving zijn, zeker voor de toekomst. De focus moet ook in de ondersteuning van al die
vrijwilligers(organisaties) nog meer gericht en geintensiveerd worden op het faciliteren en
ontzorgen van vrijwilligers. Zowel voor, als door vrijwilligers(organisaties).

Met deze uitvoeringsagenda intensiveren wij de inzet op het faciliteren, stimuleren en waarderen
van vrijwillige inzet. De wijze waarop is vooral in co-productie en in continue samenspraak met de
vele vrijwilligers(organisaties). Zo kunnen vrijwilligers vanuit hun intrinsieke motivatie geinspireerd
blijven om zich te blijven inzetten. De ontzorging richt zich ook op het verbeteren van de
bekendheid van deze vrijwillige inzet en het imago. Samen zijn wij Venlo.
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In de uitvoeringsagenda treft u het geheel aan thema, sporen en activiteiten aan in een
overzichtelijke presentatie.
Kernachtig komt het erop neer dat we ons, vooral samen, met en voor, het vrijwilligersveld in
gaan zetten op de volgende sporen:
1. Ontzorging
Waardering
Werving & Behoud
Cohesie
Communicatie

ok WD

Zie voor een verdere uitwerking en toelichting hoofdstuk 5 van de als bijlage bijgevoegde
Uitvoeringsagenda Vrijwilligers.

Communicatie

Eén van de vijf speerpunten uit de uitvoeringsagenda vrijwilligers betreft communicatie. Het
opstellen van een gezamenlijk communicatieplan, samen met de vrijwilligers(organisaties) heeft
prioriteit. Hierin wordt gedetailleerd uitgewerkt op welke wijze het uitvoeringsplan vorm in inhoud
krijgt in communicatie-uitingen en middelen gedurende de looptijd van uitvoeringsplan. Het plan
wordt in 2024 in samenwerking ontwikkeld.

Vervolgprocedure raad

De uitvoeringsagenda is weliswaar een verantwoordelijkheid van ons, maar evenals bij het naar
deze uitvoeringsagenda toe doorlopen interactieve proces, zijn wij van plan om (in samenspraak
met de vrijwilligers(organisaties)) regelmatig de gemeenteraad te betrekken. De
uitvoeringsagenda is gericht op de toekomst van de vrijwillige inzet in Venlo. En om het titelblad
van de Uitvoeringsagenda Vrijwilligers te citeren: "“Toekomst is een werkwoord”.
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Bijlagen :
1. Uitvoeringsagenda Vrijwilligers
2. Bijlage bij uitvoeringsagenda — rapport vrijwilligersbijeenkomsten Venlo Viert Vrijwilligers
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