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Voorstel om te besluiten 
 
Vaststellen van het coalitieakkoord 2014 – 2018: ” Verbinden vanuit Vertrouwen en 
Verantwoordelijkheid” 
 
 
 
  

Venlo, 17 april 2014  

  

  

 
Naam en handtekening 
 
 
 
 
 
 
Stephan Satijn (VVD)  Jos Teeuwen (CDA)  Vera Tax (PvdA)  Henk Brauer (VL)
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Samenvatting (Verplicht, maximaal een half A4) 
 
Op basis van de uitslag van de verkiezingen van 19 maart 2014 heeft de VVD als grootste 
partij het initiatief genomen om het gesprek aan te gaan met alle vanaf 27 maart in de raad 
vertegenwoordigde politieke partijen. 
 
25 maart heeft informateur Mark Verheijen geadviseerd om vertegenwoordigers van de 
fracties van VVD, CDA, PvdA en VenLokaal uit te nodigen om verder te spreken over de 
vorming van een nieuwe coalitie. 
 
Vervolgens zijn wij als VVD, CDA, PvdA en VenLokaal met elkaar de onderhandelingen 
aangegaan om komen tot een coalitieakkoord. In een opbouwend klimaat zijn onze vier 
partijen erin geslaagd om tot overeenstemming te komen. Op 17 april hebben wij het 
beknopt geformuleerde akkoord en de kandidaat wethouders gepresenteerd. 
 
Wij stellen u voor te besluiten om het Coalitieakkoord 2014-2018 “verbinden vanuit 
Vertrouwen en Verantwoordelijkheid” vast te stellen. 
 
 
 
Bijlagen 
 
Nr. Naam Datum 

1. Coalitieakkoord 2014 – 2018 17 april 2014 
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Onderbouwing 
 
  Algemene toelichting 
 

1. Wat is kernopgave (Wat is de belangrijkste opdracht voor de gemeenteraad?) 

 
De verkiezingsuitslag van 19 maart 2014 dient als basis voor het vormen van een stabiele 
coalitie. 

2. Relatie met programma 

 
Het coalitieprogramma heeft een nadrukkelijke relatie met alle programma’s uit de 26 
februari jongstleden vastgestelde nieuwe programmastructuur, te weten: 
01 Bestuur en Publieke dienstverlening 
02 Openbare orde en Veiligheid 
03 Participatie 
04 Zorg & welzijn 
05 Onderwijs & Jeugd 
06 Economie en Toerisme 
07 Sport 
08 Cultuur 
09 Stedelijke Ontwikkeling 
10 Verkeer en Bereikbaarheid 
11 Wonen en Leefomgeving 
12 Algemene middelen 
 
Ook bij het bepalen van de wethoudersportefeuilles is zoveel mogelijk bij deze indeling 
aangesloten. 

3. Wat is het beoogde maatschappelijke resultaat (Wat wilt u bereiken?) 

 
Vier jaar stabiel en communicatief stadbestuur met oog voor de menselijke maat, welvaart 
en welzijn op korte en lange termijn. 

4. Waarom? (Wat is de aanleiding om de raad hiervoor in stelling te brengen?) 

 
De raad benoemt het college dat rust op een meerderheid met duidelijke programmatische 
doelen voor de komende bestuursperiode. 
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5. Afweging / argumentatie (Welke politieke keuzevraagstukken dienen zich aan? Zijn er reële alternatieven? 
Welke belangenafweging moet daarbij door de raad worden gemaakt?) 

 

Het coalitieprogramma Venlo 2014 – 2018 bevat de volgende speerpunten en 
uitgangspunten 

 
Loslaten in vertrouwen. Dat betekent vaker en beter verantwoording afleggen over de 
keuzes die we maken. Ook meer dan voorheen mensen vooraf, in co-creatie betrekken bij 
het maken van deze keuzes. We willen inwoners bovendien de ruimte geven om zelf, 
vanuit de samenleving keuzes te maken. Dat betekent dus loslaten in vertrouwen op de 
ander. Dit betekent ook dat we stevig inzetten op minder regels en minder controle. 

Besturen betekent ook verantwoordelijkheid nemen voor de toekomst. De grootste 
uitdaging hierin is de samenleving sterk te houden terwijl de samenstelling van de 
bevolking de komende 15 jaar sterk verandert. Een tekort aan werkgelegenheid op de 
arbeidsmarkt op korte termijn zal omslaan in een tekort aan arbeidskrachten op de lange 
termijn. Ons beleid op het gebied van onderwijs, werkgelegenheid en zorg zijn hierop 
afgestemd. 

Zorg voor elkaar. Een uitdaging voor de komende jaren is om de zorg voor doelgroepen 
kwetsbare inwoners te organiseren, die nu nog onder de verantwoordelijkheid van andere 
overheden vallen. Ons credo: wie hulp nodig heeft, zullen we helpen. Dit moeten we doen 
tegen aanzienlijk lagere kosten dan er op dit moment door landelijke en provinciale 
overheden worden gemaakt. Dat gaat ons lukken. We zijn van mening dat we er samen 
met onze inwoners in kunnen slagen, om het zorgstelsel van onderop te transformeren in 
een stelsel waar professionals maximaal in staat gesteld worden om hun vak uit te 
oefenen, zonder juk van onnodige bureaucratische verantwoording en waarin de 
samenleving maximaal geprikkeld wordt om naar elkaar om te zien en waar mogelijk voor 
elkaar te zorgen. De werkelijke uitdaging ligt in de toekomst: de prognose dat de 
beroepsbevolking in onze regio in de komende 10 tot 15 jaar met een kwart afneemt, 
terwijl het aantal mensen boven de 75 en de vraag naar zorg bijna verdubbelen. Daarom is 
het goed dat deze taken juist nu bij de gemeenten onder worden gebracht. Want het is 
noodzaak om nú, met de juiste urgentie, die veranderingen in gang te zetten die nodig zijn 
om ook in de toekomst de juiste hulp te kunnen bieden.  

Hierbij zetten we maximaal in op het bestrijden van eenzaamheid en de bestrijding van 
armoede. 

Toekomstperspectief voor iedereen. Onze focus zal ten gevolge van de demografische 
kanteling versterkt gaan liggen op het binden van werkgevers en banen aan onze regio. 
Maar ook door het ontwikkelen van de kwalificaties van de beroepsbevolking, door het 
binden van het juiste onderwijsaanbod. Het einde van de crisis is in zicht, ook in Venlo. We 
mogen in toenemende mate op de aandacht rekenen van bedrijven en 
onderwijsinstellingen die zich hier willen vestigen. Dat zijn kansen die we snel willen 
verzilveren en omzetten in werkgelegenheid met toekomstperspectief, voor al onze 
inwoners van alle achtergronden.  

Speerpunten hierbij: bevorderen goede kennis van de Duitse taal, ondersteuning van 
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startende ondernemers, minder regels en voorwaarden en inzet derde geldstromen. 

Leefbaarheid in wijken en dorpen. De leefbaarheid in de wijken en kernen zal meer dan 
ooit worden vormgegeven in samenwerking tussen gemeente, partners en samenleving. 
Meer betrokkenheid en eigenaarschap bij mensen levert in onze visie beter resultaten op. 
Hierbij hoort ook het geven van financiële impulsen[in de vorm van buurtbudgetten]  aan 
ontwikkelingen in de leefwereld van mensen De schaal van de buurt wordt hierbij de 
leidende schaal. Daarnaast is de buurtveiligheid een belangrijk aandachtspunt voor het 
college. 

Positionering en profilering. De richting waarin we Venlo willen door ontwikkelen, is 
opgetekend in een breed gedragen langetermijnvisie voor de stad en voor de euregio. 
Belangrijke aandachtspunten op het gebied van stadsontwikkeling en economie blijven het 
tegengaan van krimp, het aantrekken en vasthouden van hoger opgeleide jongeren en het 
binden van kennis en ondernemerschap. 

Dit willen we bevorderen door: 

 Het realiseren van een aangenaam vestigingsklimaat voor  
onderwijsinstellingen, 

 Het draagvlak voor de thema’s C2C en duu rzaamheid te versterken.   

 Wij zien C2C en duurzaamheid als belangrijke drager waarop wij  kansen 
willen creëren. 

 Verder te bouwen aan een sterk ondernemersklimaat door het ontwikkelen 
van strategisch partnerschap met bedrijfsleven, onderwijsinstellingen en  
andere overheden en instanties.  

 Het vermarkten van het verhaal van Venlo. Hierbij gaan we onze historie 
meer verbinden met onze toekomst. We hebben als stad ons  eigen DNA. 
De zo frequent behaalde titel van Logistieke Hotspot van Nederland en 
Europa is niet los te zien van ons verleden als Hanzestad  en onze 
geografische positie binnen Nederland en Europa.  

 Het toerisme te bevorderen door de ‘parels langs de Maas’, waaronder  
Kloosterdorp Steyl, in de komende periode meer glans te geven.  

 

6. Welke externe partners en adviesraden zijn erbij betrokken?  

 
De coalitie hecht aan een voortdurende constructieve interactie met mensen en 
organisaties binnen de gemeente en, passend bij het schaalniveau dat aan de orde is, 
daarbuiten. 

7. Financiële paragraaf  

 
Zie bijlage 1a: Financieel overzicht, waar de hoofdlijnen op 1 pagina staan samengevat. 

8. Risicoparagraaf (welke risico’s spelen een rol bij de besluitvorming?) 

 
Wel of geen risico          n.v.t. 
Juridische aspecten en wettelijk kader .. 
Financiële risico’s en aspecten .. 
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Economische risico’s .. 
Maatschappelijke risico’s  .. 
Exploitatie, realisatie, ontwikkeling, beheer, bouw- en planschade .. 
Afbreukrisico’s en mogelijke contractschade (in relatie tot externe partners) .. 
Overige strategische risico’s .. 
 

Toelichting (Benoem de relevante, strategische risico’s) 

 
N.v.t. 

9. Vervolgprocedure voor de raad 

 
Na vaststelling vormt het coalitieakkoord de basis voor het beleid de komende 
bestuursperiode. 
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De raad van de gemeente Venlo; 
 
gelezen het voorstel van de lijsttrekkers van VVD, CDA, PvdA en VenLokaal van 
17 april 2014, raadsnummer 2014-36, registratienummer 14-4959; 
 
gelet op artikel 147a van de Gemeentewet ; 
 
 
 

besluit vast te stellen: 
 
het coalitieakkoord 2014 – 2018: ” Verbinden vanuit Vertrouwen en Verantwoordelijkheid” 
 
 
 
 
 
Aldus vastgesteld in de openbare raadsvergadering van 30 april 2014. 
 
 
De griffier De voorzitter 
 
 
 
Geert van Soest Antoin Scholten 
 


