
venlo 
Raadsinformatiebrief GEMEENTEBESTUUR 

RIB nummer 2022 2022-85 
collegevergadering d.d. 21 juni 2022 
programma Leefbaar Venlo 
portefeuillehouder F. Schatorjé 

ons kenmerk 1872694 
team RGVEWW 
steller P. Bulk 
doorkiesnummer +31 634165635 
e-mail p.bulk@venlo.nl 
datum 15 juni 2022 
bijlage(n) Convenant gelijke kansen, zorg & 
veiligheid 

wowvoonw«? 9 JUNI 2022 

Onderwerp 

Convenant gelijke kansen, zorg en veiligheid. 

Kennisnemen van 

Het aangaan van het convenant gelijke kansen, zorg en veiligheid (inclusief werkproces 
van signaal naar aanpak en privacyprotocol). 

Aanleiding 

Veel gemeenten in Nederland hebben een convenant veilige school, waarin afspraken zijn 
gemaakt tussen scholen, gemeente en veiligheidspartners over het gezamenlijk werken 
aan veiligheid (in algemene zin) in en rond de school. Ook in Venlo is in 2014 een 
Intentieverklaring Schoolveiligheid getekend en is het "Platform Veiligheid in en om de 
School" opgericht. De laatste tijd ontstond meer en meer de behoefte aan een actueel 
convenant veiligheid in en om de school. 

Tegelijkertijd loopt in Venlo het programma 'Gelijke kansen door duurzame 
samenwerking'. Voor dit programma hebben gemeente, primair onderwijs, speciaal 
onderwijs en voortgezet onderwijs een intentieverklaring ondertekend voor de periode 1 
januari 2019 tot 1 januari 2023 en deze is verlengd tot 1 januari 2025. Hierin bekrachtigen 
de partijen de duurzame samenwerking en spreken af om vanuit een gezamenlijke 
verantwoordelijkheid zich in te spannen om deze intentie uit te werken in concrete en 
bindende afspraken. 

Binnen het programma gelijke kansen zijn vier pijlers benoemd: taal, 
onderwijsachterstandenbeleid, gezondheid en leefbaarheid. De pijlers hebben raakvlakken 
met elkaar en versterken elkaar als het gaat om: 
• vroegtijdig signaleren en preventie; 
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• leggen van verbindingen tussen activiteiten; 
• betrekken van jongeren/ouders/inwoners bij de aanpak; 
• focus op speerpuntwijken. 

Om te komen tot verbreding van de intentieverklaring (qua partijen) en te komen tot 
concrete en bindende afspraken tussen partijen ontstond het idee om te werken aan een 
breed 'convenant gelijke kansen, zorg en veiligheid'. Dit convenant helpt bij: 
• het werken aan de gezamenlijk geformuleerde doelen; 
• het bieden van helderheid wie wat doet (rolscherpte) en in welke fase (volgens het 

AVE-model: Aanpak ter Voorkoming van Escalatie); 
• elkaar kunnen aanspreken op resultaten en verantwoordelijkheden; 
• het op een zorgvuldige wijze uitwisselen van noodzakelijke informatie. 

Gezamenlijke doelen 
Ons doel is gelijke kansen, goede zorg en een veilige omgeving voor alle 
kinderen/jongeren in de gemeente Venlo. Om dit te realiseren moet de kwaliteit en 
samenwerking van de jeugdgezondheidszorg, de kinderopvang, onderwijs, 
hulpverleningsorganisaties, gemeente en veiligheidspartners optimaal zijn. 
De doelen van de samenwerking tussen partners zijn: 
• het op effectieve en integrale wijze samen werken aan gelijke kansen en een gezond 

en veilig leer- en werkklimaat voor jongeren, de sociale positie en talenten van 
jongeren versterken en jongeren perspectief bieden; 

• het beter op elkaar laten aansluiten van de fasen van aanpak, hulpverlening en nazorg 
van de betrokken jongeren; 

• het zo vroeg mogelijk signaleren en doorverwijzen van problemen en risico's bij 
jongeren; 

• het plegen van hulpverleningsinterventies door één of meerdere betrokken partners, 
evenals het onderling afstemmen van deze interventies; 

• de achteruitgang van individuele jongeren te voorkomen en hen door middel van een 
individuele aanpak weer perspectief te bieden op volwaardige participatie in de 
samenleving. 

Rolscherpte: wie doet wat en in welke fase (AVE-model) 
Naast kinderen/jongeren zelf, ouders/verzorgers, jeugdgezondheidszorg, kinderopvang, 
scholen en gemeente, zijn er nog vele andere partijen die bijdragen aan het bieden van 
gelijke kansen, zorg en veiligheid aan jongeren van O tot 20 jaar. Denk hierbij aan partijen 
als (sport)verenigingen, buurthuizen/jongerencentra, bibliotheek, buurtbewoners, 
ondernemers, huisartsen, GGD, lncluzio Sociale Basis, Vincent van Gogh Instituut, Veilig 
Thuis, Stichting Halt, jeugdzorgaanbieders, raad voor de kinderbescherming, 
jeugdreclassering, politie, openbaar ministerie. 
Van belang is te weten wie welke rol en verantwoordelijkheid heeft en waar/bij wie je met 
bepaalde signalen terecht kunt. Het AVE-model' helpt hierbij. AVE staat voor integrale 

1 Zie voor de handreiking AVE Noord-Limburg: 
https://wwwy.zorgenveiligheidshuizen.nl/veiligheidshuizen/veiligheidshuis-noord-limburg-sub/ave 
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Aanpak ter Voorkoming van Escalatie. Het doel van de AVE-aanpak, is het voorkomen van 
escalatie van sociaal-maatschappelijke problemen voor gezinnen en huishoudens en het 
beperken en/of beëindigen van escalerende situaties. Het AVE-model bestaat uit vier 
fasen van ondersteuning aan huishoudens en gezinnen: van volledige eigen regie zonder 
specifieke problemen tot zeer omvangrijke en complexe problematiek, waarbij 
maatschappelijke onrust ontstaat en de situatie totaal escaleert. Het AVE geeft per fase 
handvatten voor onder andere regievoering, samenwerking en het op- en afschalen van 
hulp en ondersteuning. 

Elkaar kunnen aanspreken op verantwoordelijkheden en resultaten 
Als rollen en verantwoordelijkheden helder zijn, kun je afspraken maken over resultaten en 
kun je elkaar hierop aanspreken. Dit convenant helpt hierbij. Dit convenant bevat het hele 
spectrum van afspraken: van preventie tot repressie, van zorg tot veiligheid, van vrijwillig 
tot drang en dwang, van wieg tot rijbewijs, van vroegsignalering tot aanpak van 
maatschappelijke onrust. Als iedereen in de keten zijn rol en verantwoordelijkheid pakt en 
op goede wijze uitvoert, heb je een sterke keten, waarbij we in gezamenlijkheid werken 
aan de doelen. 

Uitwisselen noodzakelijke informatie op een zorgvuldige manier: trends/ontwikkelingen en 
casuïstiek 
We hebben een compleet netwerk in Venlo. Voor elke preventievraag, hulpvraag, 
zorgvraag, veiligheidsvraag is een structuur/netwerk/overlegorgaan. Van belang is vooral 
om samen met jongere(n) en ouders/verzorgers te werken aan de hulpvraag. Afstemming 
tussen partijen is daarbij nodig, bij voorkeur ook in afstemming met de jongere en de 
ouders/verzorgers. Daarbij gaan we zorgvuldig met privacygegevens om en verstrekken 
we alleen voor de aanpak noodzakelijke informatie aan elkaar, binnen de wettelijke kaders. 
De afspraken hierover en de werkwijze zijn vastgelegd in dit convenant (incl. werkproces 
en privacyprotocol). 

Kernboodschap 

Het convenant gelijke kansen, zorg & veiligheid regelt de samenwerking tussen 
gemeenten, onderwijs en zorg- en veiligheidspartners op het gebied van gelijke kansen, 
zorg en veiligheid. Voor een effectieve integrale aanpak verzamelen en delen 
samenwerkingspartners noodzakelijke informatie over jongeren (individueel en over de 
groep). Ook die informatie-uitwisseling is geregeld in dit convenant. 

Naast dit convenant is er september 2020 een convenant aanpak jeugdoverlast en 
jeugdcriminaliteit afgesloten tussen de volgende partners: gemeente, politie, openbaar 
ministerie, lncluzio, reclassering, Leger des Heils, Verslavingsreclassering, Bureau 
jeugdzorg, William Schrikker, Raad voor de Kinderbescherming, Veilig Thuis, Stichting 
Halt. Met deze twee convenanten hebben we een goede basis staan voor een effectieve 
samenwerking. 
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Communicatie 

Het convenant is tot stand gekomen aan de hand van modelconvenanten veilige school, 
het al in Venlo bestaande convenant aanpak jeugdoverlast en jeugdcriminaliteit en input 
van alle betrokken netwerkpartners en privacyofficers. Een conceptversie van het 
convenant is besproken in het LEA (Lokaal Educatieve Agenda). Op 30 juni 2022 
ondertekenen de samenwerkingspartners het convenant. 

Vervolgprocedure raad 

Daar waar noodzakelijk of wenselijk wordt uw raad geïnformeerd over de verdere 
voortgang. 

Burgemeester en wet 
de secretaris 

rs van Venlo 
emeester 

ntoin Scholt 
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