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De Speerpunten:

» Innovatie:  “wervend” vestigingsklimaat voor nieuwe innovatieve
bedrijven plus inzetten op projecten (bedrijfsleven en
onderwijs)

» Arbeidsmarkt, kennisontwikkeling en talent: Field Lab Robotica, Field
Lab Supply Chain, studenten in techniek en logistiek,
aandacht voor blijvende ontwikkeling talent

» Regiobranding: realiseren van relevante concrete projecten en
hierover communiceren (website, nieuwsbrief)

» Circular and Beyond: overkoepelend thema



Hoe gaan we dat doen:

» De agenda’s van de bedrijfssectoren en de projecten daaruit zijn leidend

» Logistiek: ondersteunen SLCV, Supply Chain Development Center,
actieprogramma 2.0

» Maakindustrie: ondersteunen Techno Valley , Servitization, Urban Food
Processing, Circular Design

» Agro-Food: opzetten “Agro-board”, op zoek naar cross overs en regionale
innovatiethema'’s

» Inalle agenda’s komen arbeidsmarkt, onderwijs/studenten en innovatie
nadrukkelijk aan de orde

» Thema Circular Design verder uitbouwen: Circulair Expertise Centrum, Regio
plus NRW, studenten, pilot regio in programma NL Circulair in 2050



