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In 2018 hebben wij binnen de prestatiegerichte inkoop jeugd, begeleiding individueel Wmo 
en beschermd wonen/beschermd thuis kansendossiers geïntroduceerd, met als doel dat 
deze een bijdrage leveren aan de transformatieopgaven in het sociaal domein. Deze 
kansendossiers worden momenteel uitgevoerd. Via deze raadsinformatiebrief wordt u 
geïnformeerd over de voortgang hiervan. 
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Raadsinformatiebrief 

Samenvatting (Verplicht, maximaal een half A4) 

De kansendossiers in het sociaal domein zijn onderdeel van contractafspraken met 
aanbieders begeleiding individueel (Wmo), beschermd wonen en jeugd. Zij hebben als doel 
een versnelling en/of versterking te realiseren van de transformatiedoelen die in de 
opdrachten aan aanbieders zijn opgenomen. In 2019 zijn de pilots die uit de kansendossiers 
voortkomen gestart. De pilots worden gemonitord. Op basis van de monitoring en ervaringen 
worden aanpakken die een effectieve bijdrage leveren aan de transformatie in het sociaal 
domein, structureel geïmplementeerd binnen de bestaande kaders. Via deze 
raadsinformatiebrief en bijgevoegde notitie wordt u geïnformeerd over de voortgang per 
kansendossier. 

Bijlagen 

Nr. Naam 
1. Notitie Voortgang kansendossiers sociaal domein 
2. 
3. 
4. 
5. 

Datum 
Augustus 2020 
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Onderbouwing 

Algemene toelichting 

1. Wat is de kernopgave (Wat wordt voorgelegd aan de raad?) 

De gemeente Venlo heeft in 2018 kansendossiers uitgevraagd bij aanbieders in het sociaal 
domein die zijn gecontracteerd via de methodiek van het prestatiedenken. Kansendossiers 
zijn pilots die als doel hebben om expertise en creativiteit van aanbieders maximaal te 
benutten. Ze dragen bij aan het versnellen en/of versterken van de transformatiedoelen die 
zijn omschreven in de opdracht aan de aanbieders. Belangrijke voorwaarde is dat partijen 
hierin onderling samenwerken. De pilots vanuit de kansendossiers zijn in de loop van 2019 
daadwerkelijk gestart. Via deze raadsinformatiebrief informeren wij u over de verdere 
voortgang. 

2. Waarom? (Wat is het doel van de raadsinformatiebrief?) 

Uw raad heeft in het verleden aangegeven graag geïnformeerd te willen blijven over de 
kansendossiers en de resultaten die deze opleveren in het kader van de opgaven in het 
sociaal domein. 

3. De informatie 

In 2019 zijn aan aanbieders opdrachten verstrekt om te starten met kansendossiers. De 
ervaring heeft geleerd dat het opstarten van deze pilots veel voorbereiding kost voordat 
deze daadwerkelijk in de praktijk kunnen starten. Daardoor zijn de meeste pilots in het 
najaar van 2019 gestart. Elk van hen kent zijn eigen dynamiek: er zijn kansendossiers die 
snel een eerste resultaat lieten zien, en bij enkele kansendossiers kost het tijd om de 
beoogde veranderingen in gang te zetten in de betrokken organisaties. Uiteindelijk zal 
worden bezien of kansendossiers zowel inhoudelijk (invulling geven aan de 
transformatiedoelen) als financieel (slimme oplossingen ten opzichte van de huidige 
maatwerkdiensten) positieve resultaten opleveren. Via deze raadsinformatiebrief 
informeren wij u tussentijds over de voortgang. Omdat de kansendossiers nog volop in 
uitvoering zijn, kan pas bij de eindevaluatie per kansendossier inzicht worden gegeven in 
deze effecten. 

Bij de evaluatie zullen wij in beeld brengen welke interventies effectief zijn, en welke 
duurzaam onderdeel kunnen worden van reguliere dienstverlening samen met onze 
partners in het sociaal domein. De meeste kansendossiers zijn eind 2020 afgerond. Voor 
zover kansendossiers voor (een gedeelte) in 2021 zouden moeten worden verlengd in 
verband met een zorgvuldige afronding en evaluatie, worden de mogelijkheden hiervan 
inhoudelijk en financieel (vast te stellen programmabegroting) binnen de bestaande kaders 
afgewogen. 

Via bijgevoegde notitie wordt u kort geïnformeerd over de voortgang voor elk van de 
kansendossiers begeleiding individueel, beschermd wonen / beschermd thuis en jeugd. 

4. Historische paragraaf (Wat is de geschiedenis van dit dossier?) 

Uw raad is eerder geïnformeerd over het feit dat wij kansendossiers hebben 
geïntroduceerd. Voornemen was om de gemeenteraad hierover nader te informeren via 
een dialoogsessie. Deze stond gepland afgelopen januari, maar heeft als gevolg van het 
beperkt aantal aanmeldingen niet plaats gevonden. 
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5. Relatie met programma 

Programma Gezond en Actief Venlo. 

6. Vervolgprocedure voor de raad 
Wij zullen u in het tweede kwartaal 2021, wanneer van de meeste kansendossiers 
eindevaluaties bekend zijn, nader informeren over de resultaten van de diverse projecten. 
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