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Leeswijzer

Om de voortgangsrapportage jaarlijks op een
herkenbare manier te kunnen doen, hebben we

een digitale startpagina gemaakt met daarop de 12
speerpunten. Op de achtergrond is geabstraheerd de
onderliggende culturele en maatschappelijke kaart vit
de cultuurvisie van 2020 gevisualiseerd. De digitale
startpagina werkt als volgt:

Klik op de cijfers in de cirkels en u leest per speerpunt
wat in 2020 is geformuleerd als doelstellingen en
voornemens voor de komende jaren en wat er inmiddels
eind 2021 is gerealiseerd, inclusief een projectvoorbeeld
en weblinks naar achtergrondinformatie. Vanuit ieder
speerpunt kunt u ook weer terugklikken naar de
startpagina @ Op deze manier kunt u als lezer zelf
doelgericht navigeren naar de thema’s en programma’s.
In de startpagina blijft duidelijk zichtbaar dat de
speerpunten onderdeel zijn van een integraal
programma, dat alle belangrijke beleidsterreinen van

de gemeente raakt. Het geheel is meer dan de som der

delen.

Samenvatting op hoofdlijnen

In 2021 is deze herijking — met een aantal tussenstappen
— voor een belangrijk deel gerealiseerd. In 2021 is
viteraard de coronapandemie een zeer bepalende
factor geweest voor de verdere ontwikkeling van het
culturele veld, haar relaties met het maatschappelijke
veld en vice versa. De culturele sector is, en wordt nog
steeds, onmiskenbaar zwaar getroffen door de gevolgen
van de coronapandemie en worstelt nog dagelijks met
de gevolgen. Ook de andere sectoren werden zwaar
geraakt. Op het eerste gezicht was er dus weinig ruimte
voor het aanjagen en uitvoeren van nieuw beleid. Dat

is deels ook zo geweest. Anderzijds heeft de pandemie
juist ook innovaties bevorderd, die voorheen wellicht
moeilijker tot stand waren gekomen. Daarbij is het
corona steun- en herstelprogramma voor de culturele
sector van groot belang geweest. Hiervoor zijn de
middelen geoormerkt die het Rijk in het gemeentefonds
heeft uitgekeerd met de bedoeling deze in te zetten
voor ondersteuning van de culturele sector. Vooral

met de herstelregeling konden extra veel projecten en
programma’s worden gesteund die in lijn waren met

de cultuurvisie. Veel van deze projecten hebben ook
daadwerkelijk een positieve impact op zowel cultureel
als maatschappelijke vlak laten zien, inclusief het
veerkrachtig kunnen reageren op de gevolgen van de
pandemie. Denk aan de theaterproductie ‘Adem’ en het
programma ‘Aan de waterkant’ op de Lage Loswal. In de
rapportage staan meer inspirerende voorbeelden. Met de
corona steunregeling is de culturele infrastructuur zoveel
mogelijk solide gehouden.

Bovendien was 2021 ook het jaar van de Urban Summer Tour
waarbij verschillende beleidsvelden krachten wisten te bundelen
en de urban organisaties het in hun gestelde vertrouwen waar
hebben gemaakt door acht inspirerende events neer te zetten.
Voor het college en de raad heeft het succes van dit initiatief
aanleiding gegeven om daar ook in 2022 nog verder in te willen
investeren.

In 2021 is ook het nieuwe Museum van Bommel van Dam
geopend. Daarmee is niet alleen een belangrijke nieuwe impuls
gegeven aan de beeldende kunst in onze stad. Er is nu ook een
nieuwe aansprekende entree van de binnenstad gerealiseerd.
En met de nieuwe koers van het museum is ook een impuls
gegeven aan het ‘productieklimaat’ voor cultuurmakers. Zij
worden uitgenodigd om hier hun nieuwe ‘uitvalsbasis’ van

te maken. Tot slot is na de benchmark van grotere culturele
instellingen van 2020 nu ook een quick scan van de kleinere
culturele instellingen uitgevoerd. Niet direct zichtbaar voor het
publiek maar wel van groot nut om de komende jaren ook met
deze instellingen hun verdere ontwikkeling vorm en inhoud te
geven. In het onderzoek werd bevestigd dat juist deze kleinere
instellingen nu ook al functioneren als spil in het verbinden van
cultureel vermogen aan maatschappelijke thema’s.

Voor een verdere toelichting op deze resultaten en een groot
aantal andere ontwikkelingen in 2021 verwijzen wij naar de
digitale startpagina en de rapportage per speerpunt. Bij ieder
speerpunt worden de doelstellingen en voornemens uit de
cultuurvisie herhaald en wordt op hoofdlijnen de voortgang

in 2021 beschreven, geillustreerd met een projectvoorbeeld
en met weblinks naar achtergrondinformatie. Uiteraard zijn
daarmee niet direct alle doelstellingen en voornemens van de
meerjarige cultuurvisie gerealiseerd. We kunnen echter wel
stellen dat bij alle 12 speerpunten al belangrijke stappen zijn
gezet en aansprekende resultaten zijn behaald.
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SPEERPUNT 1
EVENEMENTEN
EN FESTIVALS

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

Kwaliteit boven kwantiteit;

Minder overlast en meer circulariteit;

Meer afstemming tussen organisatoren en grote evenementen delen
kennis met kleinere evenementen;

Specifieke aandacht voor beter bereik van cultureel diverse groepen;
Organisatie van een gezamenlijk stedelijk event van de amateurkunst
(zie verder onder speerpunt cultuurparticipatie) mogelijk ook decentraal
in wijken en kleine kernen en in samenwerking met organisaties binnen
programma’s Leefbaar en Gezond en Actief Venlo (zie verder onder
Leefomgeving).

Programma Centrumstad

+ Welvarend Venlo

KERNVRAAG: hoe optimaliseren we de impact van
evenementen en festivals op zowel de culturele als
maatschappelijke ontwikkeling van Venlo (innovatie,
vestigingsklimaat zowel laag- als hooggeschoolde
arbeid, studentenstad).

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

* In voorjaar 2020 wordt specifiek voor evenementen ook een
beleidsnota aan de gemeenteraad voorgelegd,;

* Regierol op samenwerking en afstemming fussen organisatoren
evenementen, Venlo Partners en andere stakeholders (CPV, grotere
werkgevers, Amateurkunst en Volkscultuur, Toerisme);

e Specifieke aandacht voor de verdere positionering en ontwikkeling
van Zomerparkfeest en Limburg Film Festival (zoals voldoende
matching voor financiering vanuit subinfrastructuur Provincie en
landelijke fondsen);

e Optimaliseren van dienstverlening, minimaliseren van regeldruk
(faciliteren van locaties, veiligheid, vergunningen, toezicht, logistiek);

» Meer zicht krijgen op de aard, het belang en de potentie van de
kleinere evenementen buiten het centrum (en hoe deze nu
gefinancierd worden — o0.a. SAM fonds?);

 Intensiveren van ondersteuning vanuit Programma’s Circulair en
Grenzeloos.

Voortgang cultuurvisie in 2021

In voorjaar 2020 is een specifieke beleidsnota voor
evenementen vastgesteld met daarin o0.a. de volgende
doelstellingen:

e Kwaliteit boven kwantiteit;

e Minder overlast en meer circulariteit;

* Meer afstemming tussen organisatoren en grote
evenementen delen kennis met kleinere evenementen;
e Specifieke aandacht voor beter bereik van cultureel
diverse groepen.

De evenementen werden in 2020 en 2021 sterk
getroffen door de coronapandemie waardoor de meeste
evenementen niet zijn doorgegaan. De Passiespelen
konden dankzij extra steun van de gemeente — na
vitstel in 2020 — alsnog plaatsvinden in 2021 met een
aangepast programma.

In het kader van de corona steun- en herstelregeling
hebben we in 2021 een aanzet kunnen doen tot nieuw
beleid. Met het Herstelprogramma ‘Aan de waterkant’
(penvoerder Grenswerk i.s.m. De Maaspoort) is de
‘Lage Loswal’ als nieuwe festivallocatie in gebruik
genomen met een innovatieve formule die sterk

gericht is op samenwerking in de binnenstad. Met het
herstelprogramma ‘Cultuurdeler’ (penvoerder KCV i.s.m.
amateurveld) wordt 0.a. ingezet op het ontwikkelen van
een nieuwe vorm voor een stedelijke ‘ouverture’ van het
amateurveld in het najaar van 2021.

Daarnaast is een traject ingezet voor matching van
financiering vanuit sub infrastructuur provincie en
landelijke fondsen. Toekenning hiervan betekent een
gedegener structureel fundament voor de festivals en
erkenning van de speciale positie, die ze innemen in het
culturele en maatschappelijke landschap.



Er is ook een inventarisatie gedaan welke uitdagingen
er liggen voor optimaliseren van beleid t.a.v. jaarlijks
terugkerende culturele activiteiten die nu strikt genomen
buiten de subsidiesystematiek vallen zoals bijvoorbeeld
De Kunstbende en De Popronde. Voornemen is om in
2022 daar een structurele oplossing voor te vinden.

WEBLINKS

Evenementenbeleid Venlo als podium

Nieuwsitem Cultureel veld bundelt haar krachten in
corona herstelprogramma’s

Talentenjacht Kunstbende

Talentenjacht Popronde

PROJECTVOORBEELD

FESTIVAL
AAN DE
WATERKANT

‘Aan de waterkant’ was een hele rits
zomerse shows op een fantastische
nieuwe plek in hartje Venlo, verspreid
over vier weekenden. Het werd een
betoverend mooie plek waar muziek,
theater, clubnights, food, drinks en good
times samenkwamen en we het einde
van de culturele droogte in theaters,
poppodia en lokale horeca konden vieren.
Het was tevens het eerste festival op De
Lage Loswal, hartje zomer, hartje Venlo.
Initiatiefnemers Grenswerk en De
Maaspoort wisten in korte tijd dit
aansprekende antwoord op de corona-
beperkingen, samen met een groot aantal
partners in de binnenstad, neer te zetten.
Met dit festival werd op een mooie nieuwe
manier werkgelegenheid geboden aan
artiesten, landelijk en regionaal. Dit is ook
een belangrijk onderdeel van de corona
steun- en herstelregeling, de makers te
ondersteunen in deze moeilijke tijd.

Zie verder deze weblink



Evenementenbeleid https://www.venlo.nl/sites/default/files/2021-07/evenementenbeleid%202020%20-2023.pdf
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-07-09/cultureel-veld-bundelt-haar-krachten-in-corona-herstelprogrammas
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-07-09/cultureel-veld-bundelt-haar-krachten-in-corona-herstelprogrammas
https://www.kunstbendelimburg.nl 
https://www.popronde.nl/
https://aan-de-waterkant.nl

SPEERPUNT 2
POSITIE
CULTUURMAKERS

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

Museum van Bommel van Dam gaat een platformfunctie vervullen
voor makers uit de regio door ruimte beschikbaar te stellen voor
presentaties (begane grond), artist in residence ruimtes (zolder) en
het faciliteren van regelmatig terugkerende bijeenkomsten (lezingen,
workshops, pitches, werksessies met regionale en landelijke
fondsen, etc.);

Lokale makers worden aangemoedigd om hier zelf ook mede
eigenaarschap in te ontwikkelen;

Museum van Bommel van Dam, lokale en regionale makers kunnen
zich samen sterk maken voor de verdere ontwikkeling van op de
eerste plaats beeldende kunst, design en kunst in openbare ruimte
maar daarnaast ook andere disciplines i.s.m. de andere culturele
instellingen;

Theater de Garage ontwikkelt zich ook steeds meer als een productie-
huis voor nieuwe makers met een accent op theater en dans, bv. in
samenwerking met Valuascollege (onder andere de vooropleiding
dans), maar ook voor volwassen amateurs;

De cultuurcoaches van het KCV kunnen een belangrijke ondersteu-
nende rol vervullen bij de verdere uitwerking en uitvoering van deze
speerpunten, m.n. richting wijken en educatie (bevorderen van
gemengde — hybride — beroepspraktijken);

Culturele partners ontwikkelen in foenemende mate ook samenwer-
kingsprojecten met pariners in Duitsland en Viaanderen.

Programma Welvarend Venlo
KERNVRAAG: hoe verbeteren we de positie van makers
en de creatieve sector in de stad zodat talenten niet
wegtrekken en kunnen bijdragen aan zowel het culturele
productieklimaat als het vestigingsklimaat van Venlo
(culturele en maatschappelijke innovatie, economische
groei creatieve sector, studentenstad).

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

» Alle culturele pariners hebben in hun beleidsvisies aandacht voor
makers. Het is nu zaak om ook vanuit de gemeente actief in te zetten
op het optimaliseren van het productieklimaat voor makers, zoals het
bevorderen van meer betrokkenheid vanuit het bedrijfsleven
(opdrachten, sponsoring, publiek-private samenwerking);

e Ondersteunen van de verdere ontwikkeling van het Limburg Film
Festival, Zomerparkfeest en eventuele nieuwe evenementen en
festivals die als springplank kunnen dienen voor de nieuwe generatie
makers (zie evenementen);

» Actief bijdragen aan de verdere ontwikkeling van een goed
productieklimaat voor incidentele projecten van makers met voldoende
toegang fot vrij besteedbare middelen op niveau van de gemeente,
regio en (inter-)nationaal;

» Actieve betrokkenheid van Grenzeloos Venlo bij grensoverschrijdende
projecten.

Voortgang cultuurvisie in 2021

In vervolg op een motie vanuit de raad, en in
samenspraak met lokale cultuurmakers, stellen MVBVD
en KCV een notitie op met een plan van aanpak voor het
opzetten van een regionaal platform voor cultuurmakers.
MVBVD wil invulling geven aan deze functie door o.a.
ruimte beschikbaar te stellen voor presentaties (begane
grond), artist in residence ruimies (zolder) en het
faciliteren van regelmatig terugkerende bijeenkomsten
(lezingen, workshops, pitches, werksessies met regionale
en landelijke fondsen, etc.). Lokale makers worden
aangemoedigd om hier zelf mede-eigenaarschap in

te ontwikkelen. De startnofitie met de nieuwe koers

zal in het eerste kwartaal van 2022 gereed zijn en, na
besluitvorming, worden geimplementeerd.

Door de coronapandemie hebben cultuurmakers het
zwaar gehad. Dankzij het corona steun- en herstelpakket
was er echter ook extra veel ruimte voor steun aan
eenmalige projecten. Een groot aantal cultuurmakers en
ook een aantal amateurverenigingen hebben hier gebruik
van gemaakt (16 culturele projecten). Dat heeft een aantal
inspirerende projecten opgeleverd rond het thema corona,
die op een bijzondere manier hebben bijgedragen aan

de veerkracht van de samenleving om zich te verhouden
tot de gevolgen van pandemie. Hieronder een aantal
weblinks naar projecten zoals ‘Het verdriet van Carnaval,
‘De Waeg Noa Hoes’ en ‘House of Confetti’.

WEBLINKS
Project Het verdriet van carnaval van Frank van Osch

Project De waeg nao hoes van Sarah Soethoudt

Project Legacy van Yvonne Rooding

Project It’'s my life (Urban Dance Night 15) van UDS

Project Musical-vijfdaagse van Stella Duce



http://www.vanoschfilms.nl/docs/het-verdriet-van-carnaval/ 
http://www.theaterdegarage.nl/voorstellingen/de-waeg-nao-hoes/
http://www.yvonnerooding.com/installaties.php?IT=82
https://www.youtube.com/watch?v=rSMMXSTbcxw
http://www.stichtingmusicalstelladuce.nl/musicalvijfdaagse.html

L

PROJECTVOORBEELD

RAGE AGAINST
THE DYING
OF THE LIGHT

‘Rage against the dying of the light’ is het eerste
project van House of Confetti, een nieuw artistiek
collectief in Venlo. De artistieke leiding ligt in
handen van fashion designer Irene Heldens, die
een samenwerking is aangegaan met choreograaf
Dario Tortorelli. Het betreft een cross-over perfor-
mance over de vergankelijkheid van tijd, een
onderwerp dat zowel persoonlijk als universeel is.
‘Rage against the dying of the light’ verlegt de
traditionele grenzen van één enkele kunstvorm en
vermengt fashion met dans (performance art).

Zie verder deze weblink



https://houseofconfetti.nl/rage-against-the-dying-of-the-light/

SPEERPUNT 3
IMPULS KLEINE
NERNEN

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

e Faciliteren van de opstart van een Venloos Museaal Samen-
werkingsverband van alle, grote en kleine, Venlose museq;

e Opzetten Lokale Museale Agenda (LMA): periodiek overleg musea
over ontwikkelingen, beleid, samenwerking, projecten en subsidiéring/
cofinanciering, regionaal beleid.

Programma Leefbaar Venlo in 202]
KERNVRAAG: hoe zorgen we — in samenwerking met
toerisme en erfgoed/monumenten — dat de culturele
organisaties en programmering in de kleine kernen —
met name Arcen en Tegelen/Steyl — beter tot hun recht
komen en duurzaam hun potentie kunnen waarmaken
als ‘parels van de regio’.

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

e Onderzoek naar (het verbeteren van) verbinding en samenwerking
binnen Steyl tussen o.a. Missiemuseum, de kloosters, Wereldpaviljoen,
Schutterijmuseum, Botanische tuin, Jochumhof, Ketelhuis en de
diverse cultuurmakers (amateur en professioneel) met oog voor zowel
culturele als toeristische meerwaarde voor Klooster- en Museumdorp
Steyl;

e Onderzoeken of en hoe Tiendschuur en eventueel De Doolhof in
Tegelen, Bel Arte in Belfeld, daar ook bij aan kunnen haken;

e Onderzoeken of in Arcen ook een extra impuls op zijn plaats is (in
relatie tot huidige subsidierelatie met Frans Pfannerhuis);

* Faciliteren van een Venloos Museaal Samenwerkingsverband (VMS)
en faciliteren in de opstartfase;

e Formuleren Koersdocument (waar willen we samen naar toe, waar
staan we voor, en kunnen we toch eigen identiteit waarborgen?) in
samenspraak met VMS.

Voortgang cultuurvisie in 2021

In 2021 is eerst gestart met het onderzoek naar (het
verbeteren van) verbinding en samenwerking binnen
Steyl tussen o0.a. de culturele instellingen in Steyl.
Gezien de verschillende opgaven in Steyl is daarbij
samenwerking gezocht met 0.a. toerisme en erfgoed
en is een procesmanager aangesteld om het proces
rondom de totale doorontwikkeling van Steyl te
begeleiden.

De opdracht was als volgt:

* Het opstellen van een integrale visie, passend binnen
de Strategische Visie Venlo 2040, met de huidige visies
als vitgangspunt (gebruikmaken van de kennis die er al is);
e Het in gezamenlijkheid (gebruikers en eigenaren)
samenstellen van een actielijst: een dynamisch overzicht
van noodzakelijke en wenselijke acties inclusief
benodigde financién, die bijdragen aan het realiseren
van die visie.

In de periode juni t/m september hebben zogenaamde
‘speeddatesessies’ plaatsgevonden, waarbij met alle
organisaties is gesproken over de toekomst van Steyl,

z0 ook met alle cultureel-toeristische organisaties

(zie onderstaande link). Eind 2021 staat een vervolg
gepland in de vorm van een ‘rondje Steyl’ omdat bij de
organisaties de behoefte bestaat om ‘in elkaars keuken
te kijken’. Bovendien kan dit zorgen voor meer dialoog en
samenwerking. Alle input vanuit de ‘speeddatesessies’
zal dan ook worden meegenomen om gezamenlijk tot
een integrale visie voor Steyl te komen.

Daarnaast was er ook meer specifieke aandacht
voor het Missiemuseum, één van de actief betrokken
organisaties in het proces ‘Doorontwikkeling Steyl’. In
2021 zijn intensievere gesprekken gevoerd met het



Missiemuseum om te onderzoeken wat er nodig is om PROJECTVOORBEELD Lekker een film kijken onder de sterren op
toe te werken naar een toekomstbestendig museum, het prachtige Burgemeester Gubbelsplein

_ 4 in Arcen. Filmtheater De Nieuwe Scéne
waarbij voortdurend de relatie wordt gelegd met de BQETE transformeerde in samenwerking met het
totale doorontwikkeling van Steyl. Op basis van de Franz Pianner Huis op vrijdagavond 3

o ] ] N o september het kerkplein tot een gezellige
huidige situatie blijkt dat de verstrekte (incidentele) outdoor bioscoop met een scherm van 60
middelen ontoereikend zijn om het museum per 2022 vierkante meter. Zo krijgt de kleine kern

: . : : Arcen na een doffe periode weer glans. Het
toekomstbestendig te krijgen. Nader onderzoek is nodig — S egrammalbasioanduilesnioniedentian
om te komen tot een structurele oplossing. Dit krijgt een Mannenkoor Arch Luit uit Arcen en de

vertoning van de film The Singing Club, ‘de
feelgoodfilm van het jaar’ over vriendschap,
familie en de kracht van muziek.

vervolg in 2022.

In 2021 zijn er ook verkennende gesprekken geweest
in Arcen (0.a. Franz Pfannerhuis) en Tegelen (o0.a. De
Doolhof). Deze krijgen in 2022 een vervolg.

WEBLINKS

Raadsinformatiebrief over Doorontwikkeling Kloosterdorp
Steyl

Nieuwsitem en video over Kloosterdorp Steyl: een
geheim van Limburg



https://venlo.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/6788ec37-ed5f-4ad9-bebe-19107a224c0d
https://venlo.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/6788ec37-ed5f-4ad9-bebe-19107a224c0d
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-02-05/kloosterdorp-steyl-een-geheim-van-limburg
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-02-05/kloosterdorp-steyl-een-geheim-van-limburg

Programma Leefbaar Venlo Voortgang cultuurvisie in 2021
KERNVRAAG: hoe kunnen culturele organisaties In 2020 en 2021 zijn enkele grotere pilotprojecten

(prof en amateur), gemeenschapsvoorzieningen en ontwikkeld en uitgevoerd die op een creatieve manier
de samenlevingsagenda elkaar nog meer versterken bijdragen aan wijkontwikkeling en het zichtbaar en
(cultuurimpuls, accommodatiebeleid, culturele activiteiten bespreekbaar maken van belangrijke thema’s voor
en programmering). de samenlevingsagenda. Inspirerende voorbeelden

zijn ‘Wortelen in je wijk’ in Vastenavondkamp, Blerick
en ‘Wijkgeheimen’ in Op de Heide, Tegelen. Bij

beide projecten zijn ook de stadsdeelmanagers en
verschillende culturele instellingen en maatschappelijke
organisaties intensief betrokken.

Het project ‘Wortelen in je wijk’ bestaat uit een serie
jaarfeesten rond een iconische installatie van een
ontaarde boom in Vastenavondkamp. Jong en oud
worden 0.a. via basisschool Mikado uitgenodigd om

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie samen met cultuurmakers, culturele instellingen en

* Het amateurveld onderzoekt in samenspraak met de stadsdeel- e Stadsdeelmanagers ondersteunen de verkenning en eventuele - liik o : .
managers en wijkpariners de haalbaarheid van een stedelijk event met ontwikkeling van de beoogde decentrale wijkevents in samenwerking madarschappelijke organisaries op eigen wijze vorm
decentrale presentaties van niet alleen de amateurkunst en met het amateurveld; en inhoud te geven aan het voor velen herkenbare
voIksc_uh‘uur maar ook ol_le andere qrgomsohes ’dl.e activiteiten . S’rodsdeelmonggers focmteren_ Theater de Garage bu.een.verkennlng gevoel van ‘on’rwor’reling’. 70 wordt ruimte gemook'r om
organiseren (wens vanuit samenlevingsagenda’s: bewoners — en en eventuele pilot met betrekking tot de verdere ontwikkeling van _ _
professionals — krijgen meer zicht op activiteiten ‘aanbod’ in de wijk); nieuwe vormen van participatief theater (en eventueel ook de ervaringen fe delen om vervolgens dan toch opnieuw

* Verenigingen Amo’r_eurkunst en_ S_’rlch’rerger.\ Volks.cull'ruur onTW|kk_eIen in pr_oduc’rlehws functie); | | | te kunnen ‘wortelen in je Wijk’. Tot slot zal de boom ook
het kader van het nieuwe subsidiebeleid nieuwe incidentele projecten * Binnen het nog te ontwikkelen nieuwe beleid van gemeenschaps- .
met maatschappelijke impact binnen wijken en kleine kernen. De voorzieningen onderzoeken hoe de relatie met amateurkunst en zelf geplant worden om te wortelen en zo mogelijk de
kennismaking rond wijkevents kan samenwerking met andere volkscultuur versterkt kan worden. Kwesties als accommodatiebeleid aanzet vormen voor de on’rwikkeling van een nieuwe
organisaties bevorderen (doelstelling nieuwe subsidiebeleid); (vraagstukken rond o.a. huurkosten), ruimte voor materialen, repetities _ ) ) _ B

e Theater de Garage investeert in de ontwikkeling van nieuwe vormen en optredens; inspirerende ontmoetingsplek in de wik.
participatief theater die als vertrekpunt kunnen worden gebruikt voor » Actieve deelname vanuit Programma Leefbaar Venlo aan ontwerp-
sociale interventies in wijken en kleine kernen (in directe relatie tot de sessies in het kader van integraal cultuurbeleid (zoals ‘de week van Het T , s car e @ |
betreffende samenlevingsagenda’s); de cultuurimpuls’) waarbij vanuit de samenlevingsagenda complexe €l projec JKgencimen, me eaier Le aarage ais

e Theater de Garage ontwikkelt zich verder als platform en productiehuis vraagstukken (‘wicked problems’) worden ingebracht; Belangrijk penvoerder, bestaat uvit een serie korte sketches gemGCIkT
voor socm.olorhsh.eke producties die m_wuken kunnerlll ploc.u’rs vinden aandachtspunt is dg’r daar d.cm vooral .ook burgers vanuit de door en voor Wijkbewoners, als middel waardoor mensen
maar ook in het eigen theater een podium kunnen krijgen; gemeenschap veel inbreng in hebben; 3 B

e Theater De Maaspoort ontwikkelt ook formules voor bereik nieuwe * Bij de bovenstaande activiteiten ook de woningcorporaties en andere meer contact krijgen, elkaar en de wijk beter leren
doelgroepep door middel van programmering in de wijken (0.Q. in m_gotschopr_)ellulfe partners betrekken; - | kennen, eigen verhalen en talenten inzetten en pIezier
samenwerking met Resto van Harte); » Bij deze activiteiten steeds zoeken naar optimalisatie van de inzet van . .

* Bij de ontwikkeling en uitvoering van culturele activiteiten in de wijken beschikbare middelen in het kader van de samenlevingsagenda en hebben in het creatieve maakproces. Daardoor ontstaat
en keCrInen wordt nadrukkelijk aansluiting gezocht bij de samenlevings- externe geldstromen. er meer verbinding in de Wijk en een posi’rief beeld van
agenda’s.

de wijk naar buiten. De acts zijn opgenomen op plek
in de wijk die door de spelers zelf zijn gekozen, omdat




ze een speciale betekenis voor hen hebben. Vanwege
coronabeperkingen is het een serie videoclips geworden,
die uiteindelijk toch ook live vertoond is in buurthuis

De Glazenap en later ook veelvuldig online is gedeeld.
Voor Theater De Garage was dit tevens een belangrijke
en succesvolle pilot in haar streven om in Venlo een
nieuwe impuls te geven aan participatief theater in het
maatschappelijk domein.

Beide projecten hebben al veel losgemaakt en zijn
aanleiding voor verschillende vervolgacties die ook een
positieve impact hebben op de leefbaarheid in de wijk.
Tegelijk is duidelijk dat aansluiting bij de (samenlevings)
agenda van de stadsdeelmanagers en de samenwerking
met culturele en maatschappelijke organisaties nog
hechter kan. In 2022 wordt dit in samenspraak met de
stadsdeelmanagers geévalueerd en — indien relevant —
vertaald naar meer structureel beleid.

WEBLINKS

Website van Wortelen in je wijk

Facebook van Wijkgeheimen

Luister hier ook de podcast van HEEM, ontmoetingen op

een grensberg

PROJECTVOORBEELD

WORTELEN
IN JE WIJK

Het project ‘Wortelen in je wijk’ van
kunstenaar Daan van Geijlswijk en zijn
team bestaat uit een serie jaarfeesten, die
op hun beurt weer zijn samengesteld uit
verschillende programmaonderdelen. Ieder
seizoen staat een thema centraal dat helpt
om te wortelen en ook aansluit op de
thema’s van de vreedzame school en wijk.
Iedere editie is er een educatief programma
op de school met lesbrieven en workshops.
Iedere editie is er ook een sociaal arfistiek
project van een jonge cultuurmaker en
wijkbewoners, zoals in het voorjaar een
grappige show rond taal met jongeren van
JACX. Bewoners organiseren zelf een
buurtmaaltijd en er zijn tussendoor dialoog
tafels en diverse podiumoptredens. Het
streven is dat ook na het planten van de
boom de jaarfeesten op die plek een
traditie worden. Zie verder deze weblink



http://www.worteleninjewijk.nl 
http://www.facebook.com/theaterindewijk/
https://www.2doc.nl/docs/2021/11-Heem-ontmoetingen-op-een-grensberg.html 
https://www.2doc.nl/docs/2021/11-Heem-ontmoetingen-op-een-grensberg.html 
https://omroepvenlo.nl/nieuws/artikel/scholieren-heten-de-ontaarde-boom-welkom-in-vastenavondkamp

Programma Gezond en Actief Venlo
KERNVRAAG: hoe kunnen we meer samenhang

en samenwerking bevorderen tussen verschillende
segmenten van het maatschappelijk middenveld
(amateurkunst en volkscultuur, ouderenbonden,
jeugdclubs, zorgen voor elkaar, dorps- en wijkraden,
etc.) ten behoeve van zowel meer (zichtbare) culturele
als maatschappelijke dynamiek (integratie, vernieuwing,
doorstroming, A-Dossier).

Voortgang cultuurvisie in 2021

In 2020 is een herijking en harmonisatie vitgevoerd
van alle structurele subsidies in de volle breedte van
het maatschappelijke middenveld. Op basis van de
structurele subsidieaanvragen amateurkunsten voor
2021 en de daarbij ingekomen vragen en verzoeken
vanuit het culturele veld is er nu — met inzet van een
noodfonds — een overgangsregeling van kracht en zijn
enkele wijzigingen in de subsidieregel Amateurkunst,

SPEERPUNT 5
CULTUUR-
PARTICIPATIE

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld
Verdere ontwikkeling van een platform dat het veld
van Amateurkunst en Volkscultuur kan
vertegenwoordigen naar de gemeente en andere
partners (met als vertrekpunt huidige
vertegenwoordiging vanuit GVMO en Stimulans);
Organisatie van een gezamenlijk jaarlijks stedelijk
event van de amateurkunst (bestaat niet meer).
Mogelijk ook decentraal in wijken en kleine kernen en
in samenwerking met de stadsdeelmanagers en
andere wijkpartners binnen programma’s Leefbaar en
Gezond en Actief Venlo (opsomming hieronder);

Een aantal geinteresseerde verenigingen en
stichtingen onderzoeken door middel van een aantal
pilotprojecten in het kader van de Cultuurimpuls
Venlo hoe zij de maatschappelijke impact van hun
activiteiten kunnen optimaliseren en/of beter zichtbaar
en meetbaar kunnen maken (0.a., met inzet van de
Online Arts Impact Manager — AIM)

Cultuurcoaches kunnen bij al deze activiteiten een
coodrdinerende en/of ondersteunende functie
vervullen.

venlo

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle
organisatie

Regelmatig contact, overleg en werksessies met het
veld van Amateurkunst en Volkscultuur, zowel met
vertegenwoordigend platform (0.0. GVMO en
Stimulans) als met het totaal van verenigingen en
stichtingen;

Bevorderen dat bestuurders en raadsleden
regelmatig activiteiten bezoeken van diverse
verenigingen en stichtingen (informeren, eventueel
actieve rol geven in monitoring);

Dit voorjaar wordt de hoofdlijnen notitie Amateurkunst
en Volkscultuur verder geconcretiseerd. Het beleid
moet bevorderen dat de gesubsidieerde organisaties;
de kwaliteit van kunst- en cultuuractiviteiten
waarborgen;

de toegankelijk van kunst- en cultuur waarborgen;
zich gesteund weten de jeugd te interesseren en aan
zich te binden (kennismaking en talentontwikkeling);
zich aangemoedigd voelen om zich artistiek en/of
organisatorisch verder te ontwikkelen;

nieuwe verbindingen en samenwerkingen aan te gaan;

— de beoefening van kunst en cultuur ook een

maatschappelijke meerwaarde te geven (zowel voor
de eigen leden en deelnemers als voor derden);
vittreden als de pit er uit is en plaats maken voor
nieuwe toetreders en nieuwe genres.

Intensiveren van afstemming met programma Gezond
en Actief Venlo met als doel (1) het bevorderen van
meer afstemming en samenwerking binnen het
gesubsidieerde maatschappelijk middenveld (o.a.
ouderenbonden, zorg voor elkaar, jeugdclubs,
sportverenigingen, gemeenschapsvoorzieningen en
wijk- en dorpsraden) en (2) cultureel diverse groepen
die (nog) geen onderdeel zijn van dit gesubsidieerde
maatschappelijke middenveld;

Samen met de betrokkenen onderzoeken of de reeds
prominente podiumfunctie van Theater De Maaspoort
voor de amateurkunst en volkscultuur nog verder
kunnen optimaliseren en hoe we in het centrum van
Venlo nog meer podium kunnen creéren (en
behouden) voor de presentatie van de
amateurkunsten.

Volkscultuur en Culturele projecten doorgevoerd. Deze
verbeterde versie is in juli 2021 vastgesteld door het
college. De belangrijkste wijzigingen:

 Extra bijdrage voor professionele leiding, voor
jeugddeelnemers en voor bijzondere doelgroepen;

e Carnavalsverenigingen ontvangen een aanvullende
bijdrage voor jeugdleden en voor de inzet van
professionele leiding bij dansgardes;

* De eenmalige subsidie is een stimuleringssubsidie
genoemd (in lijn met sport) en bij de inhoudelijke criteria

Is nadrukkelijker de koppeling gelegd met de cultuurvisie;

* Een stimuleringssubsidie kan tevens aangevraagd
worden door een (bij de Kamer van Koophandel
geregistreerde) cultureel ondernemer;

* Een stimuleringssubsidie kan verstrekt worden aan een
aanvrager die niet in Venlo is gevestigd maar wel een
culturele meerwaarde heeft voor Venlo;

* De activiteiten onder kinderfeesten en oranjeactiviteiten

ontvangen een bijdrage per activiteit.

Op 4 juli 2021 zijn alle stichtingen en verenigingen
op het gebied van amateurkunst en volkscultuur
geinformeerd over de belangrijkste wijzigingen
tijdens een ‘live’ bijeenkomst in De Maaspoort. In
samenspraak met 0.a. team sportontwikkeling en de
subsidiecommissie is een gebruiksvriendelijk online



aanmeldformulier met instructie opgesteld. Ook is
de informatie over de dienstverlening van het cluster
cultuur en de bereikbaarheid via mail en telefoon
verbeterd. Zie www.venlo.nl/cultuur

Hoewel nu belangrijke stappen zijn gezet om het
subsidieproces voor het amateurkunstenveld te
verbeteren, is er nog steeds ruimte voor verdere
verbetering. In samenspraak met de subsidie-
commissie wordt sinds oktober 2021 gewerkt aan
een nieuw werkproces. In 2022 zal dat nog een
verder vervolg Krijgen.

Naast culturele instellingen en individuele
cultuurmakers konden ook organisaties op het
gebied van amateurkunst en volkscultuur aanspraak
maken op de corona steun- en herstelregeling. Zo is
coulance toegepast bij de verantwoording van 2020,
en konden verenigingen en stichtingen subsidie
Krijgen voor een project of programma in het kader
van coronaherstel.

WEBLINKS
Subsidieregel Amateurkunst, volkscultuur en culturele

projecten

In juli 2021 liet de versoepeling van de
Corona maatregelen het na lange tijd weer
toe om elkaar weer fysiek te ontmoeten. De
wethouder heeft die gelegenheid dankbaar
aangegrepen om uitvoerig met
vertegenwoordigers van het amateurveld
en volkscultuur in gesprek te gaan. Het
ging daarbij om een terugblik op de
herijking van het subsidiestelsel en een
vooruitblik hoe we de uitvoering daarvan zo
goed mogelijk kunnen stroomlijnen en
ondersteunen. De bijeenkomst werd goed
bezocht en ook goed ontvangen. Mede
dankzij extra maatregelen, zoals het
programma Cultuurdeler, ziet het veld
kansen om met hernieuwd elan de draad
weer op te pakken.


https://www.venlo.nl/cultuur
https://www.venlo.nl/subsidie-cultuur
https://www.venlo.nl/subsidie-cultuur

SPEERPUNT 6
POSITIEVE
GEZONDHEID

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

De programmalijn kunst en positieve gezondheid van de Cultuurimpuls
en de in dat kader gesteunde projecten voortvarend uitbouwen in
samenwerking met partners als ‘gezondste regio’, ‘een voor
eenzaamheid’ en koplopers binnen het culturele veld (0.a. KCV,
Bibliotheek, DNS, Limburgs Museum, Museum van Bommel van Dam);
Verdere realisatie van het meerjarige programma ‘Gezond en
Gelukkig’ van Museum van Bommel van Dam, in samenwerking met
grotere maatschappelijke partners;

Inzetten op een bredere en meer zichtbare inzet vanuit het
amateurveld op het thema positieve gezondheid (denk ook aan
verenigingen voor heemkunde en geschiedenis) door middel van pilots
en deskundigheidsbevordering in een community of practice;

Inzetten op de ontwikkeling van meerjarige parinerships met grotere
zorgpartijen (voorbij de incidentele projecten en losse activiteiten) met
herhaalbare en opschaalbare kunstprojecten die ‘evidence based’
impact hebben positieve gezondheid.

Programma Gezond en

Actief Venlo / Zorg

KERNVRAAG: hoe kunnen we bevorderen dat culturele
organisaties en zorgverleners (nog) meer inzetten op

de sterke relatie tussen het beoefenen van culturele
activiteiten en positieve gezondheid (denk aan ‘een tegen
eenzaamheid’, chronische ziekten en dementie).

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

* Als opdrachtgever in het kader van de WMO stimuleren dat
opdrachtnemers
— daar waar relevant — samenwerking met het culturele veld kunnen
aangaan en financieel kunnen verantwoorden (actief meedenken in
de ontwikkeling pilots, ruimte maken in regelgeving,
prestatieafspraken);

* Als partner in programma’s als ‘Een voor eenzaamheid’, ‘De
gezondste regio’ en ‘Regiodeal’ samen met andere partners de
relatie kunst en positieve gezondheid agenderen en actief
bevorderen dat deze worden vertaald in substanti€le programma’s;

» Bevorderen dat er structureel op beleidsniveau een gesprek ontstaat
tussen CPV / Cultuurimpuls en grotere zorgpartijen zoals koepels
van woonzorgcentra, huisartsen, ziekenhuis VieCuri en
zorgverzekeraars.

Voortgang cultuurvisie in 2021

In 2020 is onder de noemer van ‘Lust for Life’ een
samenwerking tot stand gekomen tussen Gezondste
Regio 2025, Cultuurregio Noord-Limburg en
Cultuurimpuls met als doel de relatie tussen cultuur

en positieve gezondheid nog beter zichtbaar te maken

en verdere ontwikkeling aan te jagen. Vooral richting
maatschappelijke organisaties (zorg en welzijn) is daar
nog een wereld in te winnen. Het was de bedoeling

om een grote regionale manifestatie te organiseren,
maar vanwege corona beperkingen is dat plan
getransformeerd tot een serie van 12 online talkshows met
videorapportages en interviews over ‘good practices’ in de
regio. Bij een aantal vitzendingen heeft het maakproces
en het delen van de items inderdaad ook al als inspiratie
en katalysator gewerkt voor nieuwe ontwikkelingen (zoals
afl. 3 over Urban Culture). In de talkshows ook aandacht
voor inspirerende voorbeelden uit Venlo zoals het project
‘Adem’ van stichting Tanktheater (afl. 7), de verschillende
projecten rond het thema ‘ontworteling en wortelen’ op
de plek waar je leeft (afl. 9) en het programma ‘Rethink/
React’ van Museum Van Bommel van Dam (afl. 12).

In de talkshow serie wordt zowel aandacht besteed aan
de intrinsieke waarde van kunst (inspiratie, zingeving) als
de extrinsieke effecten (als trigger voor het overwinnen
van persoonlijke klachten — zoals obesitas en gevoelens
van isolement — en maatschappelijke vraagstukken

— zoals vitsluiting en tweedeling in de samenleving).
Projecten dus, die aan diverse speerpunten bijdragen
zoals leefomgeving (4), cultuurparticipatie (5), positieve
gezondheid (6) en welzijn (7). We nodigen iedereen, die
geinteresseerd is in het hoe en waarom van de nieuwe
cultuurvisie, van harte uit om deze serie [Lust for Life] nog
eens terug te kijken.



WEBLINK PROJECTVOORBEELD

Website van Lust for Life - vitzendingen terugkijken
ADEM.
‘TANKTHEATER
VOOR DE ZORG'

L]

-
-
..

.

Hoe kun je bijtanken als je in de zorg werkt en
continu ‘aan’ staat en er voor de ander moet
zijn? In theatershow ADEM gaat zangeres en
theatermaker Suzan Seegers, samen met
andere toptalenten uit Venlo en de regio, op
zoek naar antwoorden en neemt ze het publiek
mee naar de werkvloer in de zorg.

De voorstelling is gemaakt i.s.m. Viecuri op
basis van verhalen van zorgverleners en
mantelzorgers en wordt verteld vanuit het
perspectief van de bezoeker. Zorgorganisaties
kunnen deze voorstelling cadeau geven aan
hun medewerkers. De voorstelling ADEM ging
op 6 juli in premiere in De Maaspoort en is nu
in verschillende theaters door heel Nederland
te zien. Zie verder deze weblink



https://lustforlifenoordlimburg.nl/programma/.
https://www.tanktheater.nl

SPEERPUNT 7
WELZLJN

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

Intensiveren van samenwerking met Incluzio en andere
welzijnsorganisaties bij de ontwikkeling en uitvoering van Urban Arts
initiatieven en vergelijkbare projecten en programma’s in de sfeer
van creérend leren, talentontwikkeling en bereik van nieuwe
publieksgroepen;

De Nieuwe Scene investeert verder in haar media projecten met
(speciaal)onderwijs en wijkpartners, in veel gevallen rond gevoelige
maatschappelijke thema’s (belangrijke doelgroep zijn tieners);
Optimaliseren van de inzet van instrumenten in kader van het
armoedebeleid (jeugdsport- en jeugdcultuurfonds, stichting leergeld,
SAM&Venlo pas, etc.).

Programma Gezond en

Actief Venlo / Welzijn

KERNVRAAG: hoe kunnen we bevorderen dat
culturele organisaties en welzijnswerkers (nog) meer
inzetten op de sterke relatie tussen het beoefenen

van culturele activiteiten en positieve sociale en
maatschappelijke participatie (‘Urban Culture’ jongeren-
centra, vrijwilligerswerk, integratie arbeidsmarkt,
talentontwikkeling).

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

» Als opdrachtgever van de sociale basis Incluzio en andere relevante
organisaties structurele samenwerking met het culturele veld
aanmoedigen (prestatieafspraken, voldoende beschikbare uren).

Voortgang cultuurvisie in 2021

In 2021 is het cultureel vermogen van de urban scene in
Venlo ontdekt als inspirerend werkterrein om tot integraal
beleid te komen tussen 0.a. welzijn, onderwijs, cultuur,
sport gezondheid en openbare ruimte. Begin 2021 is

er in het kader van de nieuwe cultuurvisie een aanzet
gemaakt om al deze kansen beter in kaart te brengen,
daar met de verschillende betrokken beleidsterreinen
meer integraal naar te kijken en in gesprek te gaan met
de betreffende partners in het veld.

In de zomer van 2021 heeft dat geleid tot de formulering
en uitvoering van het project ‘Urban Summer Tour’

een serie van acht events in verschillende disciplines,
georganiseerd door de urban scene zelf en ondersteund
door de gemeente vanuit verschillende beleidsterreinen.
Doel van de events was uiteraard enerzijds de jeugd van
Venlo een aantrekkelijk zomerprogramma te bieden maar
anderzijds ook om ‘al doende’, door een actieonderzoek,
te ervaren wat het actuele vermogen is van de urban
partners in Venlo en welke belofte daarin schuilt als

je er meer en meer integraal in gaat investeren. De
Urban Summer Tour in 2021 was een succes, met

veel activiteiten en veel deelnemers. Het is ook een
inspirerend voorbeeld geworden van programma
overstijgend werken (synergie!).

In 2022 willen het college en de raad de succesvol
iIngezette integrale ondersteuning van ‘urban culture
en sports’ voorlopig ook voortzetten, en tegelijk in
co-creatie met het veld een meer structureel concept
vitvoeringsprogramma onderzoeken voor 2023 en
verder.



Het plan voor 2022 is in lijn met de actuele beleids-
documenten die op verschillende aandachtsgebieden
en in verschillende programma’s door de raad zijn
vastgesteld, zoals de cultuurvisie, de sportvisie en
'Fier op Venlo'

WEBLINKS
Flyer van Urban Summer Tour
Videoclip van Urban Summer Tour

PROJECTVOORBEELD

URBAN SUMMER
TOUR / STREET
CULTURE VENLO

De urban culture kent een sterk ‘community’
karakter. De waardes die centraal staan in het
nieuwe beleidskader ‘Fier op Venlo’ voor het
maatschappelijk domein (2021) zie je feitelijk al
heel sterk in praktijk gebracht in de ‘urban
scene’. In die zin kan de gemeente Venlo veel
leren van haar urban communities en is er alle
rede om deze te stimuleren, te faciliteren en
vertrouwen te geven. Urban communities zoals
een skate- en BMX-scene of een rap scene zijn
in principe ‘vitaal en veerkrachtig’ (vertrekken
vanuit behoefte en talenten), ‘verbindend en
vindbaar’ (zijn bij vitstek cultureel divers,
inclusief en ‘samenredzaan’), ‘variérend naar
vermogen’ (met veel ruimte en tolerantie voor
‘eigenheid’) en ‘veilig en vertrouwd’ (met
positieve rolmodellen en sociale veiligheid).

In 2022 kunnen we dat culturele en sociale
vermogen verder ontsluiten.



https://venlo.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/51faabfd-8c49-4278-a4f0-e360378125b9
https://youtu.be/7Cn63gYqZSQ

SPEERPUNT 8
ONTPLOOIING

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

» Uitbreiding van de aanpak laaggeletterdheid door met name de
Bibliotheek in buurten, wijken en kernen. Uitgaande van een
professionele aanpak in een veilige omgeving. Samenwerking
met Onderwijs- en Maatschappelijke partners;

» Versterkte inzet van het Huis van Informatie om ook speciale
doelgroepen te kunnen bereiken;

* De vraag onderzoeken en deze door middel van geéigende
samenwerking een plek geven in het gezamenlijke aanbod.

Programma gezond en actief Venlo
KERNVRAAG: hoe kunnen we bevorderen dat culturele
organisaties en informeel onderwijs (nog) meer inzetten
op de sterke relatie tussen het beoefenen van culturele
activiteiten en ontplooiing (bestrijden laaggeletterdheid,
bevorderen inburgering en integratie).

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

e Betrokkenheid van culturele partners structureel inbedden in het
programma Actief en Gezond en de samenwerking in het veld door
middel van afspraken verder stimuleren vormgeven;

e Onderzoeken of het wenselijk en mogelijk is om tijdelijke
projectsubsidies (deels) om te zetten naar meerjarige afspraken.

Voortgang cultuurvisie in 2021

De raad heeft in 2021 extra middelen toegekend aan
de bibliotheek. Hiermee wordt het aanbod in wijken
en kernen vergroot en dichter bij de burger gebracht
en Krijgt de bibliotheek een steeds sterkere functie in
de aanpak van laaggeletterdheid en maatschappelijke
dienstverlening.

Dat krijgt nu o0.a. als volgt vorm:

* De bibliotheek coodrdineert Het Taalhuis, waar de
integrale aanpak laaggeletterdheid centraal staat;

* De boekstartcoach wordt uitgevoerd in een
samenwerking fussen de jeugdgezondsheidzorg
(consultatiebureaus) en de bibliotheek. Vanwege de
coronaregels kon deze aanpak niet plaatsvinden. De
bibliotheek heeft andere manieren gezocht om de
doelgroep te bereiken, onder andere door aanwezigheid
bij 'Het Goed’;

* VVoor speciale doelgroepen is een loket ingericht voor
Poolse migranten waar ze met vragen terecht kunnen
over bijvoorbeeld verzekeringen en overheidsregelingen;
* De bibliotheek zet in op een doorgaande leerlijn voor O
tot 18-jarigen voor leesbevordering. Deze begint bij het
consultatiebureau door middel van de Boekstartcoach
en eindigt bij het middelbaar onderwijs, waar nu in

bijna alle scholen in samenwerking met de bibliotheek
een mediatheek is ingericht. Op alle scholen voor
primair onderwijs is een bibliotheek (de zgn. dBos — de
bibliotheek op school);

* Met het programma ‘Digisterker’ worden o.a. ouderen
wegwijs gemaakt in de digitale wereld;

* De bibliotheek onderhoudt de sociale kaart en zet zich
in voor het organiseren van een meer optimale inzet van
dit middel;



* \Voor het bereiken van de Venlonaar met een
leesachterstand werkt de bibliotheek samen met het
onderwijs, maatschappelijke partners maar ook het
bedrijfsleven.

De bibliotheek is wat dit betreft een voorloper in
Nederland en is dit jaar genomineerd als beste
bibliotheek van 2021 en kreeg de Victorine van
Schaickprijs voor het project PLEK 3.

Ook Grenswerk en De Maaspoort hebben in 202|

samen met maatschappelijke partners een programma
ontwikkeld dat integratie en participatie moet bevorderen.

Dit programma zal in 2022 worden geéffectueerd.

WEBLINK
Motie voor verhoging subsidie bibliotheek

PROJECTVOORBEELD

BIBLIOTHEEK:
PLEK 3

De Bibliotheek Venlo is in september
2021 gestart met PLEK 3. Een inspire-
rende leeromgeving in de kelder van
de Stadsbibliotheek waar alles draait
om ontdekkend en onderzoekend
leren. Kinderen leren veel op school
en ook thuis. Vaak zoeken ze nog een
andere plek waar ze zich verder
kunnen ontwikkelen. PLEK 3 vormt de

derde leeromgeving waar kinderen
hun taalvaardigheid verder ontwikkelen
en leren hoe ze hun talenten zo goed
mogelijk kunnen inzetten. In de nieuwe
digitale werkplaats in de kelder van de
Stadsbibliotheek is hiervoor een
inspirerende leeromgeving ingericht.
Zie verder deze weblink



https://venlo.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/b3bbbc4f-ccfc-4591-939e-b302fb77cf79?documentId=d225566c-b3a3-4573-9f51-076b8d725ea5
https://www.venloonline.nl/nieuws/2020-09-28/plek-3-de-bibliotheek-venlo-als-derde-leeromgeving

SPEERPUNT 9
ONDERWIJS

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld
Verkenning door KCV in welke mate er bij scholen en leerlingen
draagvlak is voor intensiveren van betrokkenheid vanuit veld
van amateurkunsten bij cultuureducatie, talentontwikkeling en
het bezoeken van podia en musea in de stad en eventueel nog
andere aspecten. Van primair onderwijs t/m universiteit,
inclusief ISK;

Bij basisscholen samen optrekken met Cultuurpad;

Mede in het licht van bovenstaande verkenning een verdere
optimalisatie van de inzet van Prestatiebox middelen en het
nieuwe CmK programma, inclusief Muziekimpuls (per 2021).

Programma gezond en actief Venlo
KERNVRAAG: hoe kunnen we de relatie tussen het
culturele veld en onderwijs verder versterken? Ook
voor wat betreft de amateurkunsten, de naschoolse
culturele activiteiten in wijken en het bezoek aan podia
en musea (van basisscholen t/m universiteit). Dit draagt
aantoonbaar bij aan de algemene ontwikkeling en de
ontwikkeling van 21ste eeuwse vaardigheden van de
jeugd.

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

e Contact en afstemming bevorderen tussen vertegenwoordigers van het

culturele veld (CPV, Meerjarige voorzieningen en Amateurkunst) met
bovenschoolse directies basisscholen, directies voortgezet onderwijs
en hoger onderwijs;

» In gesprek met bovenschoolse directies over het continueren van inzet
van prestatiebox middelen voor cultuureducatie (labeling dreigt te
verdwijnen);

e Actief meedenken hoe vanuit met name CmK de komende jaren de
relatie tussen binnenschoolse en buitenschoolse activiteiten primair
onderwijs versterkt kunnen worden in verbinding met 0.0. speerpunten
Cultuurparticipatie, Welzijn en Ontplooiing.

Voortgang cultuurvisie in 2021

Wat betreft het basisonderwijs sluit het nieuwe
programma Cultuureducatie met Kwaliteit (CmK)
vitstekend aan op de beleidsdoelstellingen van zowel

de gemeente als het veld. Kunstencentrum Venlo

(KCV) is penvoerder voor de regio Noord-Limburg en
voert het programma uit onder de naam Lokaal C. Dit
programma wordt gefinancierd door het Rijk (Fonds voor
Cultuurparticipatie), provincie en de centrumgemeente
Venlo. Afgelopen jaar is de evaluatie van CmK2 afgerond
(2017-2020) en het plan voor CmK3 geformuleerd en
goedgekeurd (2021-2024).

De belangrijkste vertrekpunten van het nieuwe
meerjarenprogramma zijn:

 Continuiteit: op basis van een interne evaluatie en
een externe consultatie van het veld wordt de komende
periode gekozen voor continuiteit, verdere ontwikkeling
van het programma Lokaal C én intensivering van de
onderliggende samenwerkingsverbanden;
 \Verantwoordelijkheid: de aanpak waarbij cultuur
integraal wordt ingezet en scholen én het culturele veld
veel eigen verantwoordelijkheid en regie krijgen, vond
bij de evaluatie van CmK2 veel weerklank en wordt dus
voortgezet;

* Verbinding: op basis van de nieuwe landelijke
doelstellingen en lokaal voortschrijdend inzicht wordt
de werkwijze aangescherpt. Cultuurcoaches (of
vergelijkbare intermediairs) van de betrokken gemeenten
krijgen een meer uitgesproken rol in het verbinden

van het programma met de omgeving. Tegelijk blijft
Cultuurpad als vertegenwoordiger van alle scholen een
belangrijke samenwerkingspartner;

 Verbreding: naast cultuureducatie binnen basisscholen
komt nu ook steeds meer ruimte en aandacht voor de



verbinding met activiteiten in de vrijetijd en met het
voortgezet en speciaal onderwijs.

Vanwege de coronapandemie was het contact met

het onderwijs wat betreft cultuureducatie vrij beperkt.
In 2022 hopen we dat wel verder vorm en inhoud te
kunnen geven met ook aandacht voor beleid in relatie
tot voortgezet-, beroeps- en hoger onderwijs. Zo kan
bijvoorbeeld bij de besteding van NPO gelden ook een
relatie gelegd worden met het culturele vermogen van
Venlo.

WEBLINKS
Website van Lokaal C
Video over CmKS3 programma Op avontuur met cultuur

Op De Wijnberg — een school voor speciaal —
en voortgezet speciaal onderwijs — heeft leraar
Jeroen de Mol in samenwerking met leerlingen
uit zijn klas en de bekende Venlose cultuur-
maker Stefan Nijssen (bekend van o.a. de band
Minsekinder) een hoorspel gemaakt. De
leerlingen hebben alles zelf gedaan: het
verhaal bedacht en het script geschreven, de
geluiden/stemmen bedacht en opgenomen en
de achtergrondmuziek gecomponeerd. Het
resultaat is een aan leraren overdraagbare
methode die bijdraagt aan ‘het plezier van
maken’, talentontwikkeling, beroepsoriéntatie,
een positiever (zelf)beeld van leerlingen in het
Speciaal Onderwijs. Zie verder deze weblink

PROJECTVOORBEELD

HOORSPEL "HET GEHEIME
DAGBOEK VAN MARIA THERESA'



https://www.kunstencentrumvenlo.nl/lokaalc
https://youtu.be/YaIfmUrfIdM
https://youtu.be/dYr_lksn7pM

SPEERPUNT 10
INTEGRAAL
CULTUURBELEID

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld
Bevorderen van daadwerkelijke implementatie van het
voorgenomen integraal cultuurbeleid door het regelmatig
organiseren van inspirerende multidisciplinaire werk- en
ontwerpsessies met als output nieuwe projecten die aansluiten
bij de hier geformuleerde speerpunten (trekkers zijn CPV en
Cultuurimpuls);

Organisatie van periodiek een groter stedelijk of zelfs regionaal
event met inspirerende inleidingen, praktijkvoorbeelden,
netwerkmomenten en vooral veel werksessies;

Primaire doelgroepen zijn de gemeentelijke organisatie zelf,
culturele partners, professionals bedrijfsleven, onderwijs,
welzijn, zorg, leefomgeving. Interessante doelgroep zijn ook
studenten (frisse inbreng en de toekomstige generatie
professionals). Belangrijke doelgroep zijn ook burgers die
betrokken zijn bij de samenlevingsagenda;

De praktische organisatie is in handen van koplopers uit zowel
culturele veld als maatschappelijke sectoren;

Inbreng komt vanuit Venlo en vanuit de (EU) regio

Ook aandacht voor samenbrengen opdrachtgevers,
opdrachtnemers en fondsen.

Programma Centrumstad Venlo
KERNVRAAG: hoe inspireren en faciliteren we de
daadwerkelijke uvitvoering van integraal cultuurbeleid
binnen zowel de gemeentelijke organisatie als in het
culturele en maatschappelijke veld.

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

e Programmamanager Centrumstad voert regie op de uitvoering van
het integrale cultuurbeleid en betrekt daarbij voortdurend de collega
programmamanagers;

e Gemeentelijke organisatie doet zelf actief mee aan deze events en
werksessies met wethouders, raadsleden, programmamanagers en
ambtenaren van alle relevante programma’s;

e Zij betrekken ook actief sleutelorganisaties en programma’s uit hun
netwerk bij de voorbereiding en uitvoering van de werksessies en
events;

» Mee verantwoordelijkheid nemen dat veelbelovende plannen die uit
deze werk- en ontwerpsessies voortkomen ook daadwerkelijk worden
vitgevoerd;

e Gebruikt deze momenten actief voor zowel interne als externe
promotie van gemeentelijke programma’s aan het cultureel vermogen
van Venlo.

Voortgang cultuurvisie in 2021

Gemeente Venlo ondersteunt twee relatief grote
meerjarige programma’s die veel aangrijppunten bieden
voor de ontwikkeling van innovatieve projecten op

het raakvlak van kunst en andere maatschappelijke
domeinen: de Cultuurimpuls Venlo van het CPV en
Cultuurregio Noord-Limburg van de samenwerkende
gemeenten in Noord- en Midden-Limburg. Beide
programma’s hebben in 2020 een nieuw meerjarenbeleid
gepresenteerd voor de periode 2021-2024 dat vitstekend
past bij de nieuwe cultuurvisie. Wij gaan daar in principe
dus in mee, maar beslissen wel per jaar over de feitelijke
bijdrage. Daarnaast nodigen ook de nieuwe criteria

voor de eigen subsidieregel voor eenmalige projecten
meer dan voorheen uit om verbindingen te maken met
andere domeinen. Voor 2021 zijn in totaal 28 aanvragen
ingediend. Daarvan hebben 21 projecten een eenmalige
(stimuleringssubsidie) van de gemeente ontvangen.
Daarmee was het subsidieplafond in juli 2021 bereiki.
Dit is begin augustus op de gemeentelijke website
gecommuniceerd.

In 2021 kwam daar vanuit het Rijk nog ruim 9 ton bij

voor een exira Steun- en Herstelpakket vanwege de
coronapandemie. In het voorjaar van 2021 is deze
vertaald in een subsidieregel en in april middels een
goedbezocht webinar gepresenteerd aan het hele
culturele veld. Het betreft op de eerste plaats een
coulance regeling voor het flexibel gebruik van structurele
subsidies en een omvangrijk fonds voor het extra
compenseren van verliezen en/of kosten voor instellingen,
die dat niet op andere wijze kunnen opvangen. Anderzijds
IS het een regeling voor projecten en programma’s gericht
op herstel en innovatie in het ‘nieuwe normaal’. Mede
vanwege deze regeling is er vooralsnog geen enkele
culturele organisatie omgevallen.



Bij al deze regelingen vragen wij meer dan voorheen
specifieke aandacht voor dwarsverbanden en integraal
werken zoals dat is bepleit nieuwe cultuurvisie. In de prakfijk
heeft dat ook al geresulteerd in een groot aantal innovatieve
en inspirerende projecten en wordt het nieuwe beleid dus al
op grote schaal geimplementeerd. We constateren echter
ook dat veel van de projecten nog onvoldoende zichtbaar
zijn, onvoldoende breed bekend zijn binnen de gemeente en
bij relevante stedelijke partners. Er is ook nog onvoldoende
dialoog tussen deze partijen hoe we deze praktijken samen
nog meer en beter vorm en inhoud kunnen geven. Enerzijds
kwam dat door de beperkingen van de coronapandemie
waardoor zowel Cultuurimpuls als Cultuurregio veel minder
als ‘lerende netwerken’ konden functioneren dan zij hadden
voorzien. De gezamenlijke manifestatie ‘Lust for Life’ had
daar een belangrijke rol in moeten spelen. Deze kon zowel in
2020 als in 2021 niet doorgaan (afgezien van de veel minder
interactieve online variant). Anderzijds komt dat ook door

het meer structureel ontbreken van voldoende capaciteit en
instrumenten om daar voldoende tijd en aandacht aan te
kunnen besteden. Zowel intern bij de gemeente als extern bij
de partners. Dat is een belangrijk aandachtspunt voor 2022.

WEBLINKS

Website van Cultuurimpuls Venlo

Website van Cultuurregio Noord Limburg

Subsidieregel coronasteun en herstel voor de culturele
sector

Nieuwsitem (online) bijeenkomst over het coronasteun en
herstelpakket

venlo

PROJECTVOORBEELD

JEUGDTHEATER JONGE
MANTELZORGERS

Ook in theaterseizoen 2021-2022 maakt Theater
De Garage weer een jongeren theaterproductie.
Dit keer met als thema ‘Mantelzorg’ in
samenwerking met Incluzio Sociale Basis.
Natasja van Tilburg is verantwoordelijk voor de
regie. Met de voorstelling wil TDG zowel jongeren
als hun sociale omgeving laten reflecteren op het
thema. De regisseur wil met de jongeren zowel
externe informatie als eigen verhalen ophalen en
gaat dan met ieders kwaliteiten aan de slag.
Uiteindelijk resulteert dit (in welke creatieve vorm
dan ook) in een aansprekende voorstelling voor
zowel scholieren als een breder publiek.

Zie verder deze weblink



https://www.cultuurinvenlo.nl/cultuurimpuls
http://www.cultuurregionoordlimburg.nl
https://www.venlo.nl/corona-steun-en-herstelpakket-voor-cultuursector-venlo
https://www.venlo.nl/corona-steun-en-herstelpakket-voor-cultuursector-venlo
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-04-01/digitale-vervolgbijeenkomst-corona-steun-en-herstelpakket-voor-cultuur
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-04-01/digitale-vervolgbijeenkomst-corona-steun-en-herstelpakket-voor-cultuur
https://www.theaterdegarage.nl/2021/09/23/jongeren-theaterproductie-jonge-mantelzorgers-30-september-om-18-30-uur-kennismaking/

SPEERPUNT 11
SAMENWERKING
CULTURELE VELD

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

Ontwikkelen van een gezamenlijke website met o0.a. de culturele
agenda, de sociale en culturele kaart van Venlo en indien (financieel)
mogelijk ook met een database van inspirerende projecten en lokale
cultuurmakers (samenwerking primair tussen Bibliotheek, KCV en
Venlo Partners);

In het verlengde daarvan het verder ontwikkelen van het regionale
culturele profiel van Venlo met een passende markering strategie
(mate van ambitie en uitvoering nog afhankelijk van de beschik-
baarheid van middelen);

Optimaliseren van de rol van Omroep Venlo in deze strategie;
Optimaliseren van de intermediaire rol van de cultuurcoaches (KCV),
ook in onderlinge relatie tot de sportcoaches en de relatief nieuwe
‘community librarians’ (Bibliotheek);

Optimaliseren van overleg en uitwisseling tussen CPV, Meerjaren-
voorzieningen, Amateurkunst en Volkscultuur.

Programma Centrumstad

KERNVRAAG: hoe kunnen we samenwerking binnen
het culturele veld versterken zodat men intern activiteiten
nog meer afstemt (ook met maatschappelijke partners)
en extern nog meer zichtbaar is en een breed publiek
bereikt.

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

* De beoogde samenwerking en optimalisatie van rollen bevorderen
door dit ook mee te nemen in prestatieafspraken en andere vormen
van sturing tussen gemeente en verschillende partijen in het culturele
en maatschappelijke veld.

Voortgang cultuurvisie in 2021

Zoals eerder gesteld hebben vanwege de corona-
pandemie veel activiteiten stilgelegen, maar heeft

het ook wel aangezet tot nieuwe ontwikkelingen.
Daarbij spelen drie van de vier geaccordeerde corona
herstelprogramma’s een belangrijke rol.

In het kader van het herstelprogramma ‘Museum tv’

gaan de grotere en kleinere musea samenwerken aan
gezamenlijke marketing en is de intentie om vanuit die
samenwerking echt tot een platform te komen, waarbij

op meerdere vlakken duurzaam kan worden afgestemd
en samengewerkt. Limburgs Museum is in eerste
instantie penvoerder maar kan dat in tweede instantie ook
doorgeven aan een van de lokale musea.

In het kader van de ‘Cultuurdeler’ hebben een aantal
koplopers uit het amateurveld de krachten gebundeld
rond een aantal acties gericht op herstel na corona

en innovaties in de context van het ‘nieuwe normaal’.
Daarbij gaan zij ook meer samenwerken met zelfstandige
cultuurmakers. De hoop en verwachting is dat dit initiatief
kan resulteren in een nieuw en vooruitstrevend platform
voor amateurkunst en volkscultuur.

Toft slot hebben Limburgs Museum en Venlo Partners
samen met een ‘coadlition of the willing’ het initiatief
genomen tot het herstelprogramma ‘Samen op weg

naar herstel’: een gezamenlijke marketingcampagne

om cultuurpubliek en toeristen weer naar zowel de
culturele instellingen als de Venlose binnenstad te krijgen.
Geinspireerd door de wat dat betreft succesvolle 50

jaar Thielen’ tentoonstelling wordt daarvoor de expo ‘De
vergeten prinsessen van Thorn’ ingezet als publiekstrekker.
Spin-off voor de langere termijn is het optimaliseren van



de website www.venloverwelkomt.nl als centrale culturele
agenda van alle culturele instellingen en meer afstemming
over de promotie van meerdaagse arrangementen. De
effecten van alle drie de programma’s moeten eind 2021,
begin 2022 zichtbaar worden en kunnen dan de basis
vormen voor vervolgacties die verder bijdragen aan de
realisatie van speerpunten in de cultuurvisie.

Daarnaast is in overleg met het KCV onderzocht hoe de
inzet van de cultuurcoaches verder geoptimaliseerd kan
worden, ook in relatie tot andere ‘intermediairs’ in de stad
zoals de sportconsulenten, de ‘community librarians’

van de bibliotheek, de zgn. Interne cultuur coordinatoren
op basisscholen (ICC’ers), etc... Het KCV heeft daar dit
najaar nog een extra contingent aan toegevoegd met de
introductie van ‘afdelingscoodrdinatoren’ die niet alleen
intern bij KCV maar ook extern voor zelfstandig cultureel
ondernemers als vraagbaak en aanjager functioneren in
specifieke culturele disciplines. In het kader van o.a. de
extra impuls in Urban Culture is ook afstemming met het
jongerenwerk nog meer op de agenda gekomen. In 2022
zal dit nog verder worden opgepakt.

Op het vlak van internationale samenwerking —
Grenzeloos Venlo — zijn er ook nieuwe ontwikkelingen.
Bibliotheek Venlo is in november 2020 gestart met het
project Duitsland-Niederlande-Huis met diverse lezingen
en activiteiten. De Maaspoort en Theater Krefeld

MG onderzoeken of ze elkaar kunnen versterken in
publieksbereik, Museum van Bommel van Dam start een
artist in residence prorgamma met partners in Duitsland.

venlo

PROJECTVOORBEELD

CULTURELE AGENDA 0P
VENLO VERWELKOMT

Venlo had tot voor kort geen centrale
culturele kalender. In 2021 werden de
krachten gebundeld om daar verandering in
te brengen. Zie de vernieuwde website van
Venlo verwelkomt. Daarnaast is er ook
steeds meer informatie te vinden op de site
en sociale media van Cultuur in Venlo met
een accent op actieve cultuurparticipatie en
projecten van cultuurmakers.

Venlaverwelkomt

EEN UNIEKE lemﬂ EELEVEN VAN DE EUROPESE
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De Vergeten prmsessen OPTREDENS IN DE KROEG
van Thorn THUISWEDSTRIID

evenement
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HOEPSA SINTER MERTE

|Jver.Bierfestival Sintermerte Blerick

WEBLINKS

Website van Venlo verwelkomt
Website van Cultuur in Venlo
Nieuwsitem Cultureel veld bundelt haar

krachten in corona herstelprogramma’s

NL ~ Q. ZOEKEN

'‘LEKKER DOEN BEEIEIN®

Domani Geit Plat

: CULTUUR & ATTRACTIES -
ZA 06 NOVEMBER

KLEIN OPERAGATAMET GROTE STEMMEN

~Theater Krefeld- —
Monchengladbach in De
Maaspoort


http://www.venloverwelkomt.nl
http://www.venloverwelkomt.nl 
http://www.cultuurinvenlo.nl
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-07-09/cultureel-veld-bundelt-haar-krachten-in-corona-herstelprogrammas 
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-07-09/cultureel-veld-bundelt-haar-krachten-in-corona-herstelprogrammas 

SPEERPUNT 12
WAARDERING
CULTURELE VELD

Doelstellingen in cultuurvisie van culturele veld

e Ontwikkelen en invoeren van een systeem periodieke benchmarking
en collegiale intervisie met vergelijkbare instellingen in andere steden
(Basisinfrastructuur en Meerjarige voorzieningen);

e Onderzoek naar systematisch gebruik van de online Arts Impact
Manager (AIM) bij gesubsidieerde culturele projecten die naast
artistieke ook specifiecke maatschappelijke doelstellingen hebben
(Cultuurimpuls Venlo).

Programma Centrumstad

Kernvraag: hoe kunnen we de artistieke ontwikkeling en
maatschappelijke impact van culturele organisaties verder
bevorderen, waarderen en wegen (kwaliteitsmanagement
en beoordeling van hoogte subsidie).

Voornemens in cultuurvisie van gemeentelijle organisatie

* Aansluiting zoeken bij het systeem van periodieke benchmarking en

collegiale intervisie als instrument voor bestuurders en raadsleden om
de prestaties van de instellingen en de mate van subsidie te
beoordelen en te waarderen, opvolging van het advies uit de
Benchmark;

* Mogelijk aansluiting zoeken bij het systeem van de online Arts Impact

Manager (AIM) van de Cultuurimpuls om de maatschappelijke impact
van culturele projecten te waarderen (irends en ontwikkelingen in het
licht van het A dossier);

» Meerjarige afspraken voor vier jaar met de vijf grotere culturele

instellingen van de basisinfrastructuur.

Voortgang cultuurvisie in 2021

In vervolg op de quickscan in 2020 van De Maaspoort,
Grenswerk en Kunstencentrum Venlo is besloten tot
meerjarige financiering van deze instellingen. In 202|

IS vervolgens ook een quickscan uitgevoerd bij drie
culturele meerjarenvoorzieningen: Filmtheater De
Nieuwe Scéne (DNS), Theater De Garage (TDG) en
Keramiekcentrum Tiendschuur (KCT). Als gevolg van
dit onderzoek heeft het college in september 2021
besloten om de komende periode ook voor DNS en
TDG een meerjarige subsidieverlening voor te bereiden.
Het KCT is gevraagd om eerst — in afstemming met

de gemeente — duidelijkere keuzes te maken in haar
toekomstvisie. In 2022 worden samen met de drie
instellingen nog een aantal andere aandachtspunten
verder opgepakt. Daarnaast heeft het college opdracht
gegeven om te komen tot een hernieuwde categorisering
van het culturele veld, in lijn met de voornemens uit de
cultuurvisie. E.e.a. zal een vervolg krijgen in 2022.

Voor het verder voortzetten en intensiveren van de
dialoog met de culturele instellingen over hun
ontwikkeling is in 2021 een Culturele Waardescan
ontwikkeld en geintroduceerd. Met deze scan monitoren
en evalueren we drie krachten: Publiekskracht,
Samenwerkingskracht en Bedrijffsmatige kracht. Hiermee
wordt inzicht verkregen in de sterkte van de culturele
partner, hoe ze zich in het maatschappelijk en
economisch domein verbinden en hoe ze uitvoering
geven aan hun eigen beleidsvisie en de cultuurvisie van
de gemeente. De Waardescan wordt vanaf nu als
jaarlijkse monitor gebruikt voor alle culturele instellingen
met een meerjarige subsidierelatie. De uitkomsten van
deze scan zullen ook jaarlijks gedeeld worden met de
gemeenteraad, als bijlage bij deze jaarlijks terugkerende



voortgangsrapportage. Tussen het ministerie van OCW,
de provincie en de cultuurregio’s Noord- en Zuid-Limburg
is een convenant afgesloten waarin onderwerpen zijn
vastgelegd waar intensiever op wordt samengewerkt in
de komende beleidsperiode van het Rijk. Er zal
halfjaarlijks afstemmingsoverleg plaatsvinden.

WEBLINKS

Raadsinformatiebrief en presentatie over Quickscan
culturele meerjarenvoorzieningen

Nieuwsitem over Quickscan culturele
meerjarenvoorzieningen

PROJECTVOORBEELD

HET NIEUWE MVBVD
ALS WAARDEMAKER

Museum van Bommel van Dam is na een
sluiting van bijna 5 jaar op vrijdag 3 september
feestelijk geopend op haar nieuwe locatie: het
voormalige postkantoor in Venlo. Museum van
Bommel van Dam wil vanaf nu een museum
zijn van en voor iedereen, dat ontroert, verrast
en waar je je thuis voelt. Het museum wil met
haar programmering bijdragen aan een
gezonde, schone, sociale en eerlijke wereld en

vormt een platform voor talentvolle makers.
Het is niet alleen een museum voor moderne
en hedendaagse kunst, maar ook een
ontmoetingsplek waar altijd wel iets te beleven
valt. De benedenverdieping en zolder zijn vrij
toegankelijk voor publiek en hebben een open
verbinding naar de ook nieuw ingerichte
openbare ruimte van het museumkwartier.

Zie verder deze weblink



https://venlo.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Index/13bda887-cf9b-4d7e-be6b-1791aec8b279
https://venlo.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Index/13bda887-cf9b-4d7e-be6b-1791aec8b279
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-10-20/presentatie-uitkomsten-onderzoek-cultuurinstellingen
https://www.venloonline.nl/nieuws/2021-10-20/presentatie-uitkomsten-onderzoek-cultuurinstellingen
http://www.vanbommelvandam.nl




