
  

   

     

 

          
        

             
              
       

         
            

           
           

            
          

            
         

           
   

           
           

             

Onderwer : FW: Monitor Discriminate 2021 Limburg � 
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Opnieuw meer meldingen bij ADV Limburg 

Geachte lezer, 

De monitor Discriminatie 2021 Limburg is een gezamenlijke uitgave van politie-
eenheid Limburg en Antidiscriminatievoorziening Limburg (ADV Limburg), en bevat 
gegevens van de Nationale Politie, het College voor de Rechten van de Mens en ADV 
Limburg. Het doet ons plezier u een nieuw, beknopt format aan te bieden. Cijfers en 
casussen over discriminatie in Limburg in 2021 hierin terug. 

Discriminatie en uitsluiting vormen een groot maatschappelijk probleem. De impact 
ervan op slachtofers kan groot zijn. Dat is pijnlijk duidelijk geworden naar aanleiding 
van de toeslagenafaire, die ook Limburgse ouders heeft getrofen. Juist de overheid 
en de rechtsspraak behoren burgers te beschermen. ADV Limburg is het meldpunt 
discriminatie voor uw gemeente en wij helpen mensen waar wij kunnen. De politie 
zorgt voor de strafrechtelijke afhandeling van discriminatiezaken, maar heeft ook een 
signalerende taak. Het blijft van belang dat uw gemeente actief bijdraagt aan het 
bestrijden en voorkomen van discriminatie, in beleid, in communicatie, in 
ondersteuning van getrofenen. Niets doen is geen optie; dat versterkt enkel de 
tegenpolen in onze maatschappij. 

De Monitor Discriminatie 2021 Limburg geeft een beeld van discriminatie in Limburg. 
Afgelopen jaar ontving ADV Limburg 528 meldingen van inwoners van Limburg. De 
impact van corona op de samenleving kwam tot uiting in de meldingen. Het zorgde 
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voor een grote kloof tussen mensen onderling, maar ook tussen burgers en de 
overheid. Ook de politie ondervond dat de polarisatie verhardde. Het zijn belangrijke 
signalen van wat er speelt in de Limburgse samenleving. 

Aanbevelingen voor het College: 

 Zet het onderwerp discriminatie hoog op de gemeentelijke agenda. 
 Maak inwoners en medewerkers bewust van de oorzaken en gevolgen van 

discriminatie. 
 Bied actief voorlichting en scholing aan om discriminatie en uitsluiting te 

voorkomen. 
 Maak diversiteit en inclusie expliciet onderdeel van gemeentelijk beleid. 
 Promoot het melden van discriminatie bij ADV Limburg: alleen zo kunnen wij in 

actie komen. 

BEKIJK HIER DE INTERACTIEVE MONITOR 2021 

(Klik op de buttons in de Monitor voor alle cijfers, achtergronden en verhalen.) 

Mogen wij ook in 2022/2023 op u rekenen in de strijd tegen discriminatie om 
uitsluiting, onrecht en maatschappelijke onrust te voorkomen? 

Met vriendelijke groet, 

Ingrid Schäfer-Poels Chris Baltussen 

Inge Godthelp-Teunissen Directeur-bestuurder ADV Limburg 

Politiechef politie-eenheid Limburg 

Copyright (C) 2022 ADV Limburg. All rights reserved. 
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